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والمحاسب العمومي في تنفيذ           الوظيفي بين مهام الآمر بالصرف  العامة  مبدأ الفصل   الميزانية 
 

 الملخص:

لل  العمومم  م   فمذ  التعرف علىهدف هذا البحث إلى  للل للرف مالمحايل للل مما  المر  الصل للي الوييفم ام   للل   مبدأ الفصل

مبدأ الفصلي  الوييفم  ام  أدمار المري   الصلرف مالمحايلبم  العموممم  إ دل العواعد الجوهرية    كما ميعد، الممزانية العامة

لللاع   للل ل لللاع العمومية  أم للجماعاع الترااية ممييل للل ل لللوال للدملة أم للمييل لللية التم ير  ز علمما التدامر المالم يل لللايل المبادئ الأيل

 التعامن ام ما  المغرب.

المفتاحية:  الممزانية العامة.، المحاي  العمومم،  المر  الصرفمما  ، ييفمالو مبدأ الفصي   الكلمات 

Abstract   

The aim of this research is to identify the principle of functional separation between the tasks of the 

disbursement ordered and the public accountant in implementing the general budget. The principle of functional 

separation between the roles of the disbursement borderers and the public accountants is also one of the 

fundamental rules, the basic principles on which financial management is based, whether for the state, public 

institutions, territorial communities or institutions. Cooperation between them in Morocco . 

Keywords: the principle of functional separation, the tasks of the disbursement officer, the public 

accountant, the general budget. 
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 المقدمة":

التفيافي  و يفيفة اقانين المحاسللابة العميم اأ قره من المبادئ ال سللاسللاية ال  مبدأ  الفصللا اليفيف   يعتبر   مر بالصرلل  ية في صللي ة 

ل العملمياي الماليةاالفصلللا  و  ا  ييفيفة المحاسلللل العميوي يل لللما  ي بحيث داخا نفس اليحدة المالية  ل مر بالصرللل  يالمحاسلللل العميو 

 بالصر  بمها  تختلمف عن  ا  المحاسل العميو يلا يتدخا ل عين في مجال اختصاص الآخر.الآمر  يختص ل من 

لا د من ي   ار:على غر   عض المصطلمحاي  يالكلماي المفتاحية في عفييان هذا الميضيع تعريف  من أ جا الاإلما  أ كثر بهذا الميضيع 

 :  .يعلميها نبني تحركاتفيا يتفكيرنا يتن أ  من الخبرة يالمعرفة يالقيم المعفييية ال  لعلممية أ ي المفيطقية أ ي ال خلاقية" ال ساساية االحقيقة" هيالمبدأ 

 .1يضيعيةالم الذي يراع    التحلميا المفيطق ي  التجر ة ياختبارمن   قيتها  ساتمد المبادئ العلممية يالمفيطقيةيت 

ثباي أ ي تصفية أ يامر باساتخالص دين أ ي أ دائهيعتبر  :بالصر الآمر  آمرا بالصر  ل شخص مؤها باسم منظمة عميمية لرصد أ ي اإ  .2أ

ييعتبر محاسلابا عميميا ل ميفف أ ي عين مؤها للمقيا  باسم منظمة عميمية  عملمياي المداخيا أ ي الفيفقاي أ ي تفيايل السلافيداي   يالمحاسل العميو: 

ما  ياسلطة محاسلابو عميميو أآخرين أ ي حسلاباي خارلية للممتيفراي ا ما  توييا داخ  لحسلاباي ياإ يقيم معهيد اإليه بها ياإ ما  ياسلطة أ ميال  ل  اإ

 .3مراقبتهايأ مر  ترييجه أ ي 

يال مر بالصرلل  اإر فكرة قداة جا  بها المفكر منتوسللكيي    اليفيف  تعيد فكرة الفصللاي  ( في Montesquieu و المحاسللل العميو 

 .Limiter le pouvoire par le pouvoire)4 ( يال  تعني تحديد السلمطة  ياسطة السلمطة"  silesprit de lo(كتا ه ريح القيانو  

قرار الحةملة في تلد ير العملميلاي الملاليلة العميميلة يالسلللللع  اإر الرف  من المرديديلة     من يرا  هلذا المبلدأ   اإ عتبلارهما الملاليلةاإذ يتيخى  ي باإ

يالفيفقاي يرغم اختلا  يفائفهماي حسلللل ل فمة من المتدخلمو في عملمياي تد ير المال   الرئوسلللايو  المتدخلمو   العا   في معظم عملمياي الاإيراداي 

يكفا ة  ةالمحلمي  باقي اليحدايالخاص بالديلة ي التعسلف الذي قد ينت  عن مركمة  ييجري بميلبه تفادي  يللمقيا   يفائفها بما لسلاتلمممه ذ  من فعالية 

المالية  يد نفس ال لللل ص أ ي نفس الهي ة  و  ا  امر     مضللللمين مبدأ  الفصللللايهي ما يفيظمه قانين المحاسللللابة العميمية في    يتفيفيذ العملمياي 

 ساتثنا اي. الاإأ ن هذا المبدأ  يخض  لمجميعة من تجدر اشارة اإر ي  ي  بالصر  يالمحاسل العميو

 
المبادئ والإفتراضات والقيم الأساسية لتوجيه العمل،  - 1 على 2024أاريي    12، اخر زيارة  Http://ctb.ku.eduبعض   ،

 ال اعة الوا دة زمالا.
رقم  3الفصل    -  2 ملكي  مرسوم  للمحاسبة   (1967أبريل    21)  1387محرم    10بتاريخ    330.66من  عام  بسن نظام 

في   الصادر   ، رقم    (1965يونيه    7)  1385صفر    7العمومية  الشريف  الظهير  وبمقتضى  االستثناء،  حالة  بإعالن 

في   1.63.326 الثانية    21الصادر  للمالية وال سيما الفصل    (1963نونبر    9)  1383جمادى  القانون التنظيمي  بشأن 

 .منه  26
 السابق الذكر. المرسومنفس من  ، الثالثالفصل   -  3
اخر زيارة  21/08/2023، اتاريح  Http://ctb.ku.eduبعض المبادئ والإفتراضات والقيم الأساسية لتوجيه العمل،  -  4  ،

 على ال اعة الوا دة  زمالا.  2024 براير    12
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لمشرلللللع الم ر   يالمةنة ال  أ عطاها ا  العميو للمماليةلدير الذي يحتله الفاعلمين العميميين في التد ير  في ان أ همية هذا الميضللللليع  كمتي  

 في حماية المال العا  م  الحرص  على  احترا  ل مدرب لحديد تخصصه.للمهؤلا  المدبرين 

حيل:   يانطلاقا مما سابق تتموير اإشةلية أ ساساية لهذا الميضيع 

ر ساتطاع مبدأ  الفصا اإ ي حد اإ  لكل من امر بالصر  يالمحاسل العميو؟تحديد المها  التد يرية يالمحاسبية  اليفيف  في  أ 

 يما هي الاإساتثنا اي الياردة على هذا المبدأ ؟ 

 بالصر  يالمحاسابو العميميو؟  ينالآمر صصاي ما هي حديد اخت

الاتية:   سافيعما على معالجة هذا الميضيع من خلال خطة العما 

يليرالمح  يالمحاسابو العميميو   بالصر  ينالآمر   ا   و: مضمين مبدأ  الفصا ال 

 مبدأ  الفصا  و  ا  امر بالصر  يالمحاسل العميو: اساتثنا اي الياردة على الثاني  يرالمح

يل المحير  : مضمين مبدأ  الفصا  و امرين بالصر  يالمحاسابو العميميو  ال 

الذي   يلسللهر علميها ل من امر بالصرلل كما هي معلمي  على أ ن العملمياي المالية  الخاصللة بالمنانية تخضلل  لمسللاةر يانة في تفيفيذها 

 . المسطرة الاإدارية يالمحاسل العميو من خلال تفيفيذ المسطرة المحاسبية تفيفيذ على لسهر 

ما فرض على المشرلع الما  يضل  قياعد خاصلة لكل مدبر عميو تر  اإر مسلاتيل يخيل لكل ةر  العما في تفياغم دين التداخا في 

يقد حرص المشرللللع الما  الم ر  على غرار باقي ي  الفقرة ال ير( ي يهي ما سللللعه ا هذا المبدأ  مند ت للللأ ته يتطير  الاإختصللللاص الميليل للاخر 

ةار  قانيني مند الاإساتقلال  على  يض  اإ  ير   عما المساةر المنانياتية يتفيفيدها في أ حسن الظري . الفقرة الثانية(   التشريعاي 

ير: تطير مبدأ  الفصا  و المها   الفقرة ال 

يليده في نهاية القرن التاس  في فرتسا    يالمحاسابوعر  مبدأ  الفصا  و  ا  امرين بالصر    نصت علميه المادة   يبالضبط العميميو 

يالتفرقة  و يفائف امر  الفيظا  الما  الفرت ل يمعلى   1862ماي   31من المرسلي  الفرت ل ل    17   اإدراجه في المحاسلابة العميمية ل جا التمين 

 .5بالصر  يالمحاسل العميو

 
الترااية    -  5 للجماعاع  العمومية  المحايبة  مريو   ضول  على  العمومم  الامي  الصرف  المحاي   علاقة  عزيز،  زهري 

ريالة ل مي شمادة المايتر  م العانون العا ، كلية العلو  العانونية مالاقتصادية مالاجتماعية  جامعة 2010ممجموعا ما ل    ،
 .72ص   ،2011/2012الح   الأمل، يطاع، 
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ا صللصللة اي يذ  بمفي  نفس ال لل ص     المال في الفيياص  محار ة ال و ياسللاتعمال  يالهد  من ذ  تسللهيا المراقبة يفي نفس اليقت 

يلساتخلمصها في أآن ياحد يبهذا تكين  ساتخلاصاي  امن القيا  بالالتزا  بالفيفقة يتأ ديتها في نفس اليقت أ ي أ ن يقرر تصفية ياثباي مداخيا معيفية 

 .يراقبان  عضهما البعض ب كل يديمر بالصر  يالمحاسل العميو  انينية قلميلة ينادرة جداي ل ن اأ ي ال دا اي ال ير الق

اليسائاي عبر تيساي  سلمطاي المسيرين    هذا المبدأ    تبنيم يقد م     في فرتسا على الرغم من نهجها لمنانية ال هدا  يالفيتائج  دل منانية 

 .يمسؤي  البرام 

  1907 تدا  من سللافية  جا ي  يادر فهير  هذا لمبدأ  الفصللا  و  ا  امر بالصرلل  يالمحاسللل العميو بالم رب في حقبة ا يفهري

سافياد  ا  الخميفية العامة اإر  فيك الم رب. ةار اتفاقية الجميرة الخضرا  باإ  في اإ

 المفيظم للممحاسابة العميمية للممملمكة. 1958غ ت  6بميلل فهير ي    ساتقلااالم رب على اإ  حصيلم  هذا المبدأ   تطيرنتقا ي ا حيث

المتعلمق   2008. كما م تكرلسله في مرسلي   1967لسلافية    6كما م التفيصليص على هذا المبدأ  في المرسلي  الملما المتعلمق بالمحاسلابة العميمية  

 .2017  8يمرسي  نظا  المحاسابة العامة للمجماعاي الترا ية 7بمراقبة نفقاي الديلة

 الفقرة الثانية: اةار القانيني لمفهي  مبدأ  الفصا  و المها 

ب للكل دة قاعدة الفصللا  و حيث    ا   لرس المرسللي  الملما المتعلمق بالمحاسللابة العميمية  الآمرين بالصرلل  يالمحاسللابو العميميوي 

آمر بالصرلل  ي ا  محاسللل ماعدا اإذا كانت هفيات مقتضللياي لذالفة لذ ." ما يعني انه لا اكن للآمر بالصرلل      9نص على أ نه "لا يجم   و  ا  أ

 
الذكر،330.66، م  المريو  المل م 4المادة   - 6  .يااق 
الصللادر    2.07.1235المريللو  رق    -  7 المتعلق  مراقبة نفعاع 2008نونبر   4الموا ق   1429ذي الععدة  5،  الدملة،  ، 

 .5682, عدد    2008نونبر    13الصادر  الجريدة الريمية  اتاريخ  
 ة لمحايبة الجماعاع الترااية،  ، م  المرايي  الثلاث الم ظم4المادة  -  8
 الأمل  ربيع  4  اتاريخ   ممجموعا ما،الصادر للجماع عمومية  محايبة  نظا         المتعلق   ،2.17.449 رق   المل م المريو  - 

لللادر  ،2017 نونبر  23  الموا ق   1439 لللمية الجريدة   م مالصل   نونبر   30 الموا ق   الأمل  ربيع  11  اتاريخ   6626 عدد الريل
2017. 

للللو  -  لللل    المتعلق   ،2.17.450 رق   المل م المريل للللبة  نظا     ل للللادر  مالأقالي  للعمالاع عمومية  محايل   اتاريخ  ممجموعا ما،الصل
للللادر  ،2017  نونبر  23 الموا ق   1439  الأمل  ربيع4 للل لللل للل لللميلة الجريلدة   م  مالصل للل لللل للل   الأمل  ربيع  11  اتلاريخ   6626 علدد الريل

 .2017  نونبر  30 الموا ق 
لللو  المل م   -  الجماعاع،   2.17.451المريل لللاع التعامن  ام   للل ل لللبة العمومية للجماعاع ممييل للل  نظا  للمحايل المتعلق   ل

لللادر اتاريخ   لللادر  .2017نونبر    23الموا ق ل   1439ربيع الأمل  4الصل لللمية   الجريدة  مالصل   11  اتاريخ   6626  عدد الريل
 .2017  نونبر  30 الموا ق   1439 الأمل  ربيع

يااق الدكر.330.66، م  المريو  المل م 4المادة  -  9  ، 
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ياا   و المهمتو  هي تفيا في  لسللقط أ ن يقي  بمها  المفييةة بالمحاسللل العميو كما أ ن المحاسللل العميو لا اكن أ ن اارس  ا  الآمر بالصرلل ي 

   بميلبه المشريعية على أ عماا.

يقد حدد  المشرللع الم ر  أ يضللا مفهيما اخر في تعريف المبدأ  كذ  من خلال المراسللايم الثلاى الخاصللتة باااعاي الترا ية اإر أ نه " 

ما لم يفيص على خلا  ذ .  تتنافى  مة ال مر بالصر  م   مة المحاسل العميوي 

بمهمة المحاسلللل العميو المعو باااعة أ ي بمؤسلللسلللة التعاين  و اااعاي ال  يتير ال مر  لا يجيز لميج ال مر بالصرللل  أ ن يقي   ي

 .10"بالصر  ممارسة  مته بها يتطبق نفس حالة التفيافي على أ صيا يفريعه

م   و  مة مبدأ  الفصا اليفيف   و  ا  الآمر بالصر  ي المحاسل العميو هي أ نه لا اكن ل  ص ياحد أ ن يج  من خلال   ما يهمي 

 .اداري ي  مة محاسل

 و هاتو الفمتو من  أ ي هرمية    لا تيجد مبدئيا علاقة تسلللمسلللميةيفبالرغم من أ ن المحاسللابو يفيفذين ال يامر الصللادرة عن الاإداريو   

لا أ ن ي  الفاعلمو  .أ ن يجري مراقبة على صحة ال ميال  المحاسل قبا أ ن يفيفذ ال مر الصادر علميهاإ

لا اإذا كان ل من   ن هذه الرقا ة هي ال سللاس الجيهري لمبدأ  الفصللا  و الاإداريو ي المحاسللابو ي لا اكن لهذه الرقا ة أ ن تحصللا اإ اإ

 الفمتو تا عا ليحداي متيازيةي مساتقا  عضها عن  عض لا يخض  أ حدهما لسلمطة الآخر.  

يمن  و الممناي ال  تسلاتخلمص من مبدأ  الفصلا  و  ا  الآمر بالصرل  يالمحاسلل العميو يهي لعا المها  الاإدارية من اختصلاص 

فكلما كان هفيات تيزي  للمعماالآمر بالصر ي يالمها  المالية يالمحاسبية من اختصاص المحاسل العم  كلما أ دل ذ  اإر حسن الاإنجاز.  يوي 

بالصرل  يالمحاسلل العميوي اإذ يكين لكل م ما سللمطة مسلاتقلة عن الآمر  ييركم مفهي  هذا المبدأ  على تقسلايم المها  يالسللمطاي  و 

لرا اي الاإلتزا  يالتصللفية ياإصللدار الآمر  الآخر دين أ ن تيجد علاقة رئاسللاية  و ماي حيث يختص  بالصرلل  تحت مسللؤيليته ال لل صللية  تنفيذ اإ

 . de paiementسافيد ال مر بال دا  

لرا اي الاإثباي يالتصللفية ياإصللدار سللافيد ال مر بالمداخيا   Depenseمن جانل الفيفقاي ي  من  Ordre de Recettesي يتفيفيذ اإ

يالمالية  تنفيذ مرحلة مراقبة الاإلتزا   فيفقاي  Recettesجانل المداخيا  يتحت مسلللللؤيليته ال للللل صلللللية  «ي في حو يختص المحاسلللللل العميو 

 .11يتسديدها يتحصيا المداخيا

بالصرلل  يالمحاسللل العميوي  عد  تجميعها داخا الاإدارة الياحدة   ن الآمر  فبعض الباحثو ير طين تحقق مبدأ  الفصللا  و  ا   فاإن

يالتمبر يالرسي  اارلية لا يطبق مبدأ  الفصا ل ن نفس الاإدارة ال  تقي   تحديد  اليعا  تقي   يقال في مجال الضرائل غير المباشرة كوقيق التسجيا 

ةار ال لل ص الياحد يلوس الاإدارة الياحدةي ياكن أ ن بالتصللفية يالتوصلليا" يهذا القيل غير صللائل نظرا لكين من  اا    و المها  يكين في اإ

 
 .ة  محايبة الجماعاع الترااية. يااق الدكر، م   المرايي  الثلاث الخاص4المادة  -  10
العلوي الممدي، -  11 لللبة العمومية  الممل ة المغربية،  مودن عثمان،     مودن عثمان،  للل لللل للل المحايل العلوي الممدي،  حديث نظا  

 ،   س.177ص  ،2021دار العرممي  لل شر مالتوزيع، ق يطرة،  
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للممملمكة يال  يرأ سها الخازن العا  للممملمكة ييضطلم  بمها  المحاسل الساو للديلةي   ينجد أ ن يزير تسيق مجميعة من ال مثلة على غرار الخميفية العامة 

بالخميفية العامة للممملمكة صلللفة ال مر بالصرللل  الثانيي خلافا لباقي ا لمديرياي ال خرلي تفاديا  المالية يخيل لمدير الميارد البشرلللية يال نظمة المعلميماتية 

ةار ال  ص الياحد يلوس الاإدارة الياحدة  .12لخرق مبدأ  عد  جم  المهمتو في اإ

نذلر ما ي  :  يمن ال ساباب ال  تقد  عادة لتبرير قاعدة الفصا  و ال مرين بالصر  يالمحاسابو العميميو 

تفادي تركن سلللمطة تفيفيذ العملمياي المالية يالمحاسللبية  يد واز ياحدي مما يقلما من اححلاي حصلليل تعسللف أ ي شللطط في اسللاتعمال   -

 هذه السلمطة. 

عد  تيفر الآمر بالصرلل  في الكثير من الحالايي باعتباره رجا سللاياسللة أ ي اإدارةي على الكفا اي يالمؤهلاي المتطلمبة لتد ير المنانية   -

 ال  يتصر  فيها على أ حسن يجه. 

عمل العملمياي الاإدارية ال  يتيلاها الآمر بالصر  من أ جا تحقيق الساياساي يا ططاي يالبرام  ال  ي ضعها لذا يلل من باب المصلمحة العامة 

 يفصلمها عن العملمياي المحاسبية المحكيمة  قياعد المحاسل العميمية يال  لا تحتما الخطأ .

يفترض فيه الكفا ة يالت صلص في المادة المالية يالمحاسلبيةي  وا المحاسلل العميو ميفف مؤها اإداريا يماليا   فالآمر بالصرل  شخص  

يالسلهر على تحقيق   يمحاسلبيا للمفيظر في مدل صحة القرار الما  المتخذ يتفيفيذه محاسلبياي م  تقدا الم ليرة يالفيصليحة للآمر بالصرل  عفيد الضرليرة.

   ال اياي الاتية:

العامة يصلليانة المال العا  يعد  التفريط في  - رسللا  رقا ة متبادلة  و وازين مسللاتقلمو عن  عضللهما البعض ضللمانا لحسللن تفيفيذ المنانية  اإ

نفاقه.   تحصيله أ ي الاإفراط في اإ

العامة   - ضللمان رقا ة مسللاتمرة ليزارة الماليةي من خلال المحاسللابو العميميو على أ عمال السلللمطاي الاإدارية تفاديا لعد  اسللاتخدا  ال ميال 

قتصلللاد  في غير ال يجه المحددة لها قانينا أ ي لباية ال ميال من المياةفيو   ير يجه حقي خاصلللة يأ ن المشرلللع أ ناط بالسللللمطة الحكيمية المكلفة بالا

المتعلمقة با يمراقبة جمي  العملمياي  لميارد يالفيفقاي يالمالية السللللهر على تفيفيذ قيانو المالية يضللللمان تحصلللليا الميارد العميمية يأ دا  الفيفقاي العميمية 

 .  13العميمية

لا أ ن هذا الفصا في  ا  الآمر بالصر  يالمحاسل العميو لوس مطلمقاي اإذ ترد علميه  عض اساتثنا اي.  اإ

 

 

 
 .178، ص  ااق المرجع نفس ال   -  12
،  2017،الطبعة الأملى، مطبعة المعارف الجديدة، الرباط،  ع و م صور، قانون الممزانية العامة مرهان الحكامة الجمدة،   -  13
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 مبدأ  الفصا  و  ا  امر بالصر  يالمحاسل العميواساتثنا اي الياردة على  :الثاني  المحير

في نصلليص يانة تسللعه داية تخصللص ل مدبر على  يالمحاسللل العميو  مبدأ  الفصللا اليفيف  لمها  امر بالصرلل   حدد المشرللع 

الخاصللة بالماليةقاعلكل  هأ نحدلي غير   التشرلليعية  للآمرين بالصرلل  أ نه في  عض الحالاي  يحق شرعت  ال    دة اسللاتثنا  كما جا ي  ه الفيصلليص 

 اختصاص المحاسل العميو يأ ن لسهر هذا ال خير على القيا  بمها  تدخا في مجال  ا  امر بالصر على القيا  بمها  تدحا في 

يتعلمق ال مر بممارسللة  عض حيث  أ يرد المشرللع الم ر  اسللاتثنا ين على مبدأ  الفصللا  و  ا  الآمرين بالصرلل  يالمحاسللابو العميميوي 

لصرللل  من قبا أ ما اسلللاتثنا  الثاني يتعلمق بممارسلللة  عض  ا  الآمر با   الفقرة ال ير(  ي ا  المحاسلللابو العميميو من ةر  الآمر بالصرللل 

 كما أ نه أ قر باححل يليد اساتثنا  ثالث في حالة ممارسة  مة المحاسل بحكم الياق .   الفقرة الثانية(ي  المحاسابو العميميو

يرا  : ممارسة المحاسل العميو لبعض المها  المفييةة بالآمر بالصر لفقرة ال 

ياكنه  حدد المشرللع الما   ا  المحاسللل العميو يديره المحاسللا  الصرللة الذي يتالى في المها  المحاسللبية من خلال تفيفيذ المنانيةي 

 القيا   بعض ال عمال الخارجة عن المها  ال  حددها ا القانين اإساتثنا ا سيا  في عملمية اإساتخلاص الميارد أ ي تفيفيد الفيفقاي.

تحصلللليا  عض المداخيا ال  يأ التصرللللة بها يأ دا ها من الطر    الميارد العميمية  في ميدان اسللللاتخلاص  يتير المحاسللللل العميو 

 المكلفو ب للكل مباشر للممحاسللل المذليري دين تدخا الآمر بالصرلل  يمثالها الضرلليبة على الدخا يالضرلليبة على الشرللكاي يالضرلليبة على الق ة 

 المضافة.

الفيفقاي فاإن المشرلع خيل للممحاسلل العميو صللاحية تسلديد  عض الفيفقاي اإر مسلاتوقيها ب لكل مباشر دين اإصلدار  ق أ ما في شل   

 أ مر سا ق  صرفها من قبا الآمر بالصر  يمثال ذ  الفيفقاي المتعلمقة  تسديد المفيح الجامعية اإر الطلمبة الم ار ة بالخارج.  

 ممارسة الآمر بالصر  لبعض المها  الميليلة للممحاسل العميو الفقرة الثانية: 

أ ي ذاي المبلمغ المحديد يال  يفيص ب أ نها الفصا   بالمداخيا يالفيفقاي ذاي الطا   اساتعاا   من المرسي     19يتعلمق ال مر هفيا اساسا 

و على الآتي " اكن أ ن تسلافيد اإر القباض يالمكلفو بال دا  يالمفيضلوي  مة القيا  لحسلاب المحاسلاب  1967الملما المتعلمق بالمحاسلابة العميمية لسلافية 

 العميميو  عملمياي القبض أ ي ال دا  ةبق الشريط المحددة في تعلميماي ليزير المالية.  

ا  ييعو هؤلا  القباض المكلفين بال دا  بميلل قرار م ترت ليزير المالية ياليزير المعني بال مر. " ييقتصر دير القباض يالمكلفو بال د

 .  "المفيضو على عملمياي الصفيديقي  تسلميم ال ميال يأ دائها تحت الاإشرا  المباشر للممحاسابو المعتمدين

ممارسلة  مة المحاسلل بحكم الياق  اسلاتثنا  يرد على مبدأ  الفصلا  و الآمرين بالصرل  يالمحاسلابو العميميو بحكم يمن هذه المها  أ يضلا 

الملما الم للار اليه اعلاه 16الياق  يلوس بحكم القانيني فالمحاسللل بحكم الياق ي كما يفيص على ذ  الفصللا  ي هي " ل شخص يقي  14من المرسللي  

 دين ميلل قانيني  عملمياي المداخيا يالفيفقاي أ ي تفيايل قيما تهم منظمة عميمية  صر  الفيظر عن المقتضياي الجفيائية المعميل بها. 

 
 المتعلق     نظا  المحايبة العمومية  المغرب، يااق الذكر.  330.66، المريو  330.66المريو  المل م  -  14
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يقد ي ياثا نفس المسؤيلية."  يالمراقباي الجارية على المحاسل العميوي  نت  هذا يتسري على ال  ص المعتبر محاسابا بحكم الياق  نفس التزاماي 

يالتفيظ ية الجاري بها العما.    اليض ي كما هي معلمي  عن سي  نيةي كما قد ينت  عن وا بالفيصيص القانينية 

بال مر تقدا حسلاباتهم للممالمس ال على للموسلاباي  ما كانت ال سلاباب ال  أ دي بهم اإر التياجد   ييتعو على الخصليص على المعفييو 

ي التأ ديبية أ  في يض  المحاسل بحكم الياق  سيا  كان هذا التياجد ناتجا عن نية مبيتة أ ي عن وا بالقيانو الجاري بها العماي هذا فضلا عن المتا عة

 الجفيائية ال  اكن أ ن يتعرضيا لها في حالة ثبيي نية ال و أ ي التدلوس لديهم.  

 خاتمة:

بالصرللل  يالمحاسلللابو العميميو كابالرغم من ال همية   لية امنة يضلللعها القانين ال  يكتسلللايها ييتمن بها مبدأ  الفصلللا  و  ا  امرين 

من أ جا   يالقيم المعهيدة اإليهمللممد يرين العميميو  للممسلؤيلية التأ ديبية    الحفاظ على ال ميال  حسلل الاإختصلاصلاي الميليلة لكل تحت ةائلة التعرض 

  ةر .

لا أ ن تقيد حرية المدبرين  بالصرللل  من ةر  المحاسلللل العميو  ينالرقا ة المفريضلللة على الآمر هذا المبدأ  ي  دامة ا أ ن  لا اكن اإ ي 

لرا اي التفيفيذ.عكس ما سعت ا ل ال نظمة المحاسبية المعادة يالتأ خر في الاإنجاز يتعقد اإ  ي يتؤدي اإر البط  

يير التد ير الما  يالاإرتقا   ه لوسلعد  على تطلا  د من يضل  تخفيف اكن أ ن لسلاعد المدبرين في تركن اإهح م أ كثر  ي العما على ي

  ا.م ن الياي الرقا ة المفريضة علميهم يالت فيف المبادرة يالاإ داع أ كثر  دل التيلس يالخي  م
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