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  الأقسددد م  ورؤسدد    العمددتا   نظددر  وجهدد   مدد   العلمدد   البحدد   بأخلاقيدد    الأردنيدد   الج معدد    في  التددتري   هيئدد   أعضدد    التددمام  درجدد   الي  عددر الت  التراسدد   هددت    لخصص  الم
  الفصدد   خددلال  قسدد    ورئددي   عميددتا    140))  عددتده   والبدد ل   والأردنيدد    جددتارا  جدد معي  في  الأقسدد م  ورؤسدد    عمددتا   جميدد   مدد   التراسدد   مجتمدد   تكددو   وقددت   يهدد    الأكدد د ن
  تطدددوير  تم  التراسددد   أهدددتا   ولتحقيدد   قسددد    ورئدددي   عميدددتا  (  110)  مدد   تكونددد   عشدددوائي   التراسددد   عيندد   اختيددد ر  وتم   2018)/2017)  التراسددد   للعددد م  الأول  التراسدد 
  حيدد    يهدد    الأكدد د ين  الأقسدد م  ورؤس    العمتا   نظر  وجه   م   العلم   البح   بأخلاقي    الأردني   الج مع    في  التتري   هيئ   أعض    التمام  درجه على للتعر  استب نه
  الأردنيدد   الج معدد    في  التددتري   هيئدد   أعضدد    التددمام  درجدد   أ :  الآتيدد   النتدد ئ   التراسدد   أظهددر   وقددت.  وثب تهدد   صددتقه   مدد   التأكددت  تم  وقددت   قددر  (  31)  مدد   الإسددتب ن   تكوندد 

  التددتري   هيئدد   أعضدد    التددمام  درجدد   تحتيددت  في  العيندد   أ ددراد  تقددتيرا   متوسددط    بددن  إحص ئي     دال    روق  وجود  التراس   بين   وكذلك  كبيرا    ك    العلم  البح  بأخلاقي  
  الجددن    لمتغددير   تعددم   إحصدد ئي     دالدد    ددروق  وجددود  عددتم  الأردنيدد    الج معدد   لصدد ح  وذلددك  الج معدد    متغددير   لاخددتلا   تبعدد     العلمدد   البحدد   بأخلاقيدد    الأردنيدد   الج معدد    في

  ضددو   وفي   الددوظيف   المركددم  مجدد ل  باسددت ن  (   ددأك ر  سددنوا   10)  الخدد،   ذوي  تقددتيرا   لصدد ح  وذلددك  الخدد،    سددنوا   لمتغددير   تعم   إحص ئي    دال   روق وجود النت ئ  وأظهر 
  بالج ندد   الاهتمدد م  العلميدد    البحددو   إعددتاد  في  كمددنه   ليعتمددت  والتربويدد   العلميدد   التخصصدد    ذو   مدد   أخلاقدد   دسددتور  أو  قيميدده  منظومدد   بإعددتاد  التراسدد   توصدد   النتدد ئ 

 .إداري   وليس   علمي   مسأل   أنه  اعتب ر  على  العلم   للبح   المستمر  التقيي   المحلي    والمجتمع    الج مع    م بن  الإتص ل  باب  و تح  البحو   لنت ئ   التطبيق 

   .ورؤس    عمتا ال  الأردني    الج مع    العلم    البح   أخلاقي    التتري    هيئ   أعض  :  المفتاحية  الكلمات

Abstract: The study aimed to know the commitment of faculty members in Jordanian universities to the 

ethics of scientific research from the point of view of the Deans and Heads of academic Departments. 

The population of the study consists of all Deans and Heads of Departments at the universities of Jadira  

and Jordan during  the first semester of the academic year (2017/2018). The sample of the study was 

randomly chosen from (110) Deans and Head of Department. To achieve the objectives of the study, a 

scale was developed to identify the degree of commitment of faculty members in Jordanian universities 

to the ethics of scientific research from the point of view of the deans, head of Departments and the 

academic sections in which the questionnaire was composed of (31) items. The study showed the 

following results: The degree of commitment of faculty members in Jordanian universities to the ethics 

of scientific research was great. The study also showed that there are statistically significant differences 

between the average of the sample estimates in determining the commitment of the degree of 

commitment of faculty members in Jordanian universities to the ethics of scientific research for the 

benefit of the University of Jordan, there were no statistically significant differences due to the gender 

variable. The results showed that there were statistically significant differences due to variable years of 

experience in favor of the estimates of the experienced (10 years and more) For career status, In light of 

the result, the study recommends preparing a moral value system or constitution with scientific and 

educational disciplines to be adopted as a method in the preparation of scientific research, interest in the 

practical aspect of research results and open communication between universities and local 

communities. 
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 :لمقدمةا

 والنظمدد   المؤسسدد   لنجدد   الرئيسدد  المصددتر  هددو العلمدد   البحدد  بتطددوير الاهتمدد م علددى العدد م دول ك  دد   في والمنظمدد   المؤسسدد   عملدد 
 الأجوبد  لهد  يجدت ا   المشدكلا  هدذه منده وتتطلد  الميد دي  شدى في المواقد  م  الك ير اليومي  حي ته في الانس    يواجه  كم   وتقتمه    لرقيه   الاس س  بعتب ره
 المسددتجتا  لمواكبدد  وذلددك والتفسددير التوضدديح مندده تقتضدد  متعددتد   وسي سددي  واقتصدد دي  واجتم عيدد  نفسددي  ظددواهر الانسدد    تعددتر  كمدد   المن سددب   والحلددول

 زالد  ومد  ك ند   الدي والظدواهر المشدكلا  تلدك مع لجد  في البحد  طريقد  الى الا   وحدى القدتم مندذ الانس    لجأ ولهذا  المتلاحق   والتقني   العلمي   والتطورا 
  .اهتا ه ولتحقي  مس ره لتحتيت اخر الى حن م  تعترضه
 ثانيد    التد ريخ عد، للأمد  الحضد ري والبند   التنميد  في ودوره ولأهميتده أولا   الوجدود حقد ئ  عد  للبحد  وجوده منذ  بالإنس     العلم   البح   ارتبط  كم        

 لدي العلمي  ال ور  وم , العصور ع، وال ق  ي  العلمي  والتطورا  والاقتص دي  الاجتم عي  التنمي  مس را  منه  انطلق  الي  الق عت   يشك   العلم     لبح 
 الميددتاي والتطبيدد  العلمدد  البحدد  في والاسددت م ر وال ق  دد  العلدد  ميدد دي  مدد  وغيرهدد  انواعهدد  بشددى الالكترونيدد  الميدد دي  في القددر   هددذا اواخددر في العدد م شددهته 
 (. 2000,دعبول) لنت ئجه
تحدولا  جدذر   في أسد لي  التدتري  و أاد ع التعلدي  و مج لاتده  و قدت أتدى هدذا التطدور   شهت التعلي  الع لي في الربد  الأخدير مد  القدر  الم ضد  قت         

تقنيدد   التعلددي  و ز د  الإقبدد ل عليدده والانفجدد ر المعددرفي اله ئدد   و بددروز اسددتج ب  لجملدد  مدد  التحددت   الددي واجهدد  التعلددي  العدد لي و الددي   لدد  في تطددور 
المن  سددد  التكدددتلا  الاقتصددد دي  و ظددد هر  العولمددد  و ادددو صدددن ع   جتيدددت  أد  إلى توجيددده الاسدددت م ر في مجددد لا  المعر ددد  والبحددد  العلمددد  إضددد    لاعتمددد د 

 (.2000لبشري  على الإنت ج )النعيم , المعر   ا الاقتص دي  في الأسواق الع لمي  على مت  قتر 
م  هن   قت أصبح التعلي  الع لي متطلب   أك ر م  أي وق  مضى بالعم  على الاست م ر البشري بأقصى ط ق  ممكند  و ذلدك مد  خدلال تطدوير       

   تلدك المهد را  اللازمد  للتع مد  مد  ك  د  تتن سد  ومتطلبد   العصدر مد  الحدر  علدى تخدري  كدوادر بشدري  المه را  البشري  واستحتا  تخصص   جتيت 
 (.2004المستجتا  و المتغيرا  الي يشهته  العصر )ش هن, 

 التتري    هيئ   عضو  بنج     منوع  الج مع    نج    الأك د      يمه   ومركم  الج مع     في  العلم   النج    أرك     أحت  الج مع   المترس  ويعت،         
 (.2011 ربي   ط رق  بصفر )  والخلقي , والمه ري  المعر ي  : مهنته بأبع د يلتمم أ   وعليه  يه  

ي  التولد ا يعت الأست ذ الج مع  أحت المح ور المهم  الي تتور حولهد  العمليد  التعليميد , وقدت أدركد  المملكد  الأردنيد  اله نيد  ا مندذ بتايد   سد 
العن يدد  والاهتمدد م ت إ دد   منهدد  لمدد  يبذلدده مدد  الوقدد  والجهددت في ه ولدد  صدد دق  لبندد   هددذا الددوط  الغدد لي أهميدد  هددذا الددتورت  أولدد  الأسددت ذ الجدد مع  الك ددير مدد  

شدكي  حضد ر  الأمد , وبند   العميم, وأ  هذه الخ،ا  العظيم  والمتنوع  الي يتمت  به  أس تذ  الج مع  ليعتّ نوع   م  أنواع ال ق  د   المختلفد  الدي تسده  في ت
 (.2001ضره  ومستقبله  )عبود  م ضيه  وح 

  تعتد   م   الرغ   وعلى.  الج مع    في  التتري   هيئ   عضو  دور  ويشك   يص غ  أنه  إذ  ومه م   رس ل   م   لج مع ته  المجتم   يرتضيه  م   ضو   وفي       
 والبح    التعلي  :ه   رئيسي   وظ ئ   ثلا   على  تقوم  رس لته   أ   الراه    وقتن   في  والش ئع   الع م    الق عت   أ   إلا  الع م   في  الج مع    وظ ئ   وتف و 
 (.2016 الأحمري ) متف وت  وبترج   الوظ ئ   تلك حول يرتكم الج مع  المترس  دور  إ   لذلك المجتم   وختم  العلم  
 تطوره   باستمرار  وثال ه   به   يعم   الي  بج مع   وثانيه   بالطلاب  أوله   يتص   ثلاث    ئ    إلى  التتري   هيئ   عضو  ومه م  مسؤولي    تقس   وكم         
  إ    المهني    ذاته  تطوير  في  الج د   ه ولاته   خلال  م   تظهر  العلمي   سمعته   وارتف ع  ومسؤولي     مه م  م   التتري   هيئ   لعضو  ولم   تخصصه   بمج ل  المهني
  وواجب ته   بمه مه  عل   على  ليكو     أقس مه   رؤس    م   ويتص   تخصصه   ميتا    في  جتيت  بك   اتص ل  على  يض   أ    الصتد  هذا  في  واجب ته  أولى  م 

 (. 2015 الحتي   ) الأك د ي 
 والسي سي   وال ق  ي   الاجتم عي    التنمي   في  و ع ل  مه   دور  م   له   لم   جوانبه   جمي   م   المجتم   لتطوير  الرئيسي   المص در  أه   م   الج مع    تعت       

  يه   التعلي  وتنوي  وتطويره  الع لي التعلي  مؤسس   إنش   إلى المجتم  ح ج  تن م  هن  وم  الع لي  المستو  على الحض ري للتواص  ومك     والاقتص دي  
 (.2004 والسرابي  العم ير  ) صعوبا  م  تواجهه م   لح   يه  والتنوي  التنمي  بخطط وربطه

م  أج  ذلك حرص  التول  على تو ير الكف  ا  الوطني  م  أعض   هيئ  التتري  خ ص  في التخصص   الي تع ي الج مع  م  نقصٍ  
التتري  م  مختل    هيئ   أعض    الع لي  م   الكف     الممت ز  ذي  العن صر  الخ رج, واستقط ب  إلى  المتفوقن  الطلاب  إبتع    الع م   يه  ع  طري   أنح   

 (. 2004ش هن  )
الأمدد  وازده رهدد    وضددع  ضددم  إسددترا يته   ومدد  خددلال مدد  سددب   أدركدد  الج معدد  الأردنيدد  منددذ إنشدد ئه  أهميدد  البحدد  العلمدد  ودوره في تقددتم      

الج معد   الأردنيد  إليهد   إذ تعتلد   يهد  أر د  أولوي  لإنش   ثق    البح  والاستكش   ودع  أدواته وتعميمه   سعي  إلى أ   رحي  في المسدتقب   إذ تتطلد  
 متارج التميم والإبتاع والتقتم.
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ومدد  خدددلال العدددر  السددد ب  سدددو  يدددت  في هددذه التراسددد  التركيدددم علدددى هددد ور معر ددد  درجدد  التدددمام أعضددد   هيئددد  التدددتري   في الج معددد   الأردنيددد      
  م  يه . بأخلاقي   البح  العلم  م  وجه  نظر العمتا  ورؤس   الأقس

   الدراسة مشكلة
علدى تنب  مشكل  التراس  م  حيوي  التور الذي يقدوم بده عضدو هيئد  التدتري   باعتبد ره أحدت عن صدر العمليد  التتريسدي  في الج معد   هدو المدؤ       

 للمعر   ومنمي   له .تتري  و هي  الط ق   البشري   كم  يتضم  عمله مه م عت  منه  التتري  والبح  والإدار  ومصترا  
وكمدد  لعضددو هيئدد  التددتري  الددتور المهدد  والأس سدد  في المؤسسدد   التعليمدد  المتنوعدد  وعلددى رأسدده  الج معدد     قددت أدركدد  الج معدد   منددذ بتايدد   

تري  أ  يتبدد  الخطددوا   سيسدده  الددتور الكبددير للبحدد  العلمدد  ولمددت  تطددوره  وتددرقيته  لأخلاقيدد   ومبدد دت البحدد  العلمدد   حددى يتسدد  لعضددو هيئدد  التدد
 الصحيح  والأس سي  في ح ل إعتاد البحو  هو وم  يشر  عليه  بنفسه.

( الى أ  الج معددد   الحكوميددد  الأردنيددد  تواجددده عدددتد مددد  المشدددكلا  في 2011وقددت أشددد ر  العتيدددت مددد  التراسددد   كتراسددد  الر ددد ع   الشددبول )       
  .البح  العلم  م  وجه  نظر أعض   هيئ  التتري   يه

م  خلال مج ل دراس  وعم  الب ح   في أمور البح  العلم    قت تم ملاحظ  عتد م  المشكلا  المتعلق  بالبح  العلم   وهدذه المشدكلا        
الى نتد ئ   تؤثر بشك  كبير على مصتاقي  البح  العلم   ونت ئجه الي يت  بن   دراس   ك ير  على إثره . وكد  هدذه المشدكلا  تقد  حد ئلا  دو  التوصد 

 ذا  مصتاقي  تام  في أمور البح  العلم .

    الدراسة أسئلة
 : الآتين  السؤالن ع  الإج ب  سيت  
     العلم ؟ البح  بأخلاقي   الأردني  الج مع   في التترس هيئ  أعض   التمام م درج  .1
 الأردني    الج مع    في  التتريسي   الهيئ   أعض    التمام  درج    تحتيت  في(  0,05=)  التلال   مستو   عنت  احص ئي   دلال    ذا     روق   هن ك  ه  .2

 ؟(الوظيف  المركم  الخ،   سنوا  الجن  ) لمتغيرا  تبع     يه  الأك د ن الأقس م ورؤس   العمتا  نظر وجه  م  العلم  البح  بأخلاقي  

   الدراسة  أهداف
 تهت  هذه التراس  إلى م يل :  
 درج  تطبي  اعض   هيئ  التتري  بج مع   الأردني  بمع ير واخلاقي   البح  العلم .التعر  الى  . 1
لعلم  م  معر   اثر متغيرا  )الجن   سنوا  الخ،   المركم الوظيف ( في تقتير التمام أعض   هيئ  التتري  بج مع   الأردني  بأخلاقي   البح  ا . 2

 ن  يه .وجه  نظر العمتا  ورؤس   الأقس م الأك د 
  الدراسة أهمية
 وتتحدتد الأك د يد  الج معد  مك نده وتكمد  كمد   تعليميد   مؤسسد  انهد  ج ند  الى الفكدري التندوير مركدم الج مع   اعتب ر  م   التراس   اهمي   تظهر      
 ذا  التراس  هذه تكو   سو  ذلك خلال وم  استمراره   وحيوي  وجوده  وأس س عم ده  تشك  الي التتريسي  هيئته  بأعض   ورئيسي  أس سي   بصور 
 :ه  جه   لعت  اهمي 

 التعلدي  وزار  قبد  مد  العلمد  البحد  واخلاقيد   معد يير تطبيد  مدت  عد  التراسد  هدذه في البحد  سديت   العلمصي والبحصث العصاي  التعليم  وزارة . 1
 هيئدد  اعضدد   تسدد عت الددي والاقتراحدد   النتدد ئ  مدد  العتيددت التراسدد  هددذه تقددتم سددو  ولددذلك الاردنيدد   الج معدد   لك  دد  العلمدد  والبحدد  العدد لي

  .والم  لي  الع دل  العلم  البح  واخلاقي   مع يير وتطبي  استختام على الحر  في التتري 
 ببحوثه  يتعل  بم  وخصوص  العلم  البح  موضوع في والمهتمن الب ح ن م  للعتيت أهمي  ذا  التراس  هذه تكو   سو   والمهتمين  الباحثين . 2

 .2017/2018 الع م خلال الأردني  الج مع   في موجود هو عم  حقيق  نت ئ  تقتي  سيت  حي  الاخلاقي    لهذه تطبيقه  ومت 
 معدد يير و أسدد  تطبيدد  مددت  معر دد  خددلال مدد  التراسدد   هددذه في اليهدد  التوصدد  سدديت  الددي والتوصددي   النتدد ئ   حيدد  مدد  العمليدد  الأهميدد  تتضددح . 3

 التددتري  هيئدد  اعضدد   واعطدد   الج معدد   في يحددت  عمدد  لتددتقي  الشددتيت وحرصدده  العلمدد  والبحدد  العدد لي التعلددي  وزار  قبدد  مدد   العلمدد  البحدد 
  بأسد  والمهتمدن البد ح ن تخدتم سدو  التراسد  نتد ئ  ا    حيد  الصدحيح العلمد  البحد  ومعد ير شدروع ضم  بحوثه  لتكو   والارش د  النصح
 . المنشود  الأهتا  لتحقي  و ع ل  إيج بي  مؤشرا  م  له  لم  العلم   البح  ومع يير
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   والإجرائية الإصطلاحية التعريفات
 :يل  كم   العلم  البح  مفهوم تعري   ورد 

 ويحملو    الج مع   في  للعم   متفرغو    وه   المختلف    وبرامجه   مراكمه   وفي  الج معد    في  والبح   بالتتري   يقومو    الذي   المترسو    ه   التدريس  هيئة  عضو
 (. 185: 2003 ع بتي  )   عل  ه ضدر مرتب  م  العلمي  الرت  إحت 

 والح ص    وأقس مه   الج مع    كلي    في  التتري   مهن   يماول   والذي  التكتوراه  أو  الم جستير  شه د   على  الح ص   الشخص   هو  إجرائي     ويعر  
 .الج مع  العلم  اللق  على

  منه    ج مع   عشر  أحتا  وتشم   اله ني    الأردني   المملك   في  الرسمي   الخ    والنظ م  الحكوم   لنظ م  الت بع   الج مع    بأنه   إجرائي     تعر   الأردنية   الجامعات
 . وخ ص  حكومي  كج معتن  جتار    وج مع  الأردني   الج مع 

 البحد   موضدوع تسدمى معيند  مشدكل  او بمسدأل  المتعلقد  الحقد ئ  تقصد  اجد  مد  الب حد   يسدمى شدخص  به يقوم منظ    كري  عم : "العلمي  البحث
 المم ثلد  المشد ك  على للتعمي  ص لح  نت ئ  الى أو للمشكل  ملائم  حلول الى للوصول وذلك البح  منه  تسمى منظم  علمي  طريق   باتب ع
 (.35: 2014 ص دق ". )البح  نت ئ  تسمى

 مد  طرحهد   تم  الدي الأسدئل  مد  مجموعد  علدى للإج بد  إتب عهد  يدت  والدي والأسد  التعليمد   مد  مجموعد  علدى قد ئ  بحد  بأنه  إجرائي     ويعر  
 مد  مجموعد  خدلال مد  إج بتهد  عد  البحد  تم  الدي الأجوبد  مد  مجموع  له  وليجت البح   مشكل  بمج ل  المتعلق   الحق ئ   ع   الكش   أج 

 .المتنوع  العلم  البح   أدوا 
 الصدف  البحد  مهند  على وتضف  المج ل هذا في المم رس   وتحتد البح   مس ر توجه الي الضوابط م  مجموع  ه  "العلمي البحث واخلاقيات  أسس

 (.64: 2000 علامّ " )منه  والمستفيتي  الختم   بهذه الق ئمن وواجب   حقوق وترعى المجتم  م  تستوجبه  الي الك مل 
  ند  أجد  مد  العلمد   البحد  بإعدتاد القيد م ح ل في به   الإعتب ر بعن الأخذ يت  الي والقواعت التعليم   م  مجموع  بأنه   إجرائي     ويعر  

 .بح ه أمور في الب ح  به  يق  الي المشكلا 

   الدراسة  حدود
 : الاتي النحو على التراس  حتود تحتيت  تم  
 ورؤسدد   العمددتا  نظددر وجهدد  مدد  العلمدد  البحدد  بأخلاقيدد   الأردنيدد  بج معدد   التددتري  هيئدد  اعضدد   التددمام لترجدد  التعددر : الموضددوعي  الحددتود •

 . يه  الأك د ن الأقس م
 وبجميدددد  الجنسددددن  كددددلا  مدددد ( ودكتددددور مشدددد رك  واسددددت ذ واسددددت ذ  مددددترس ) برتبدددد  هدددد  ممدددد  بج معدددد   التددددتري  هيئدددد  أعضدددد  : البشددددري  الحددددتود •

 .التخصص  
 .وخ ص  حكومي  كج معتن  جتارا وج مع  الأردني  الج مع  منه  الأردني  الج مع   التراس  تتضم  سو : المك ني  الحتود •

  النظري الأدب
 مددد  كبددير  كدد   العلمدد  للبحدد و   ومنددتظ  دقيددد  بشددك  واكتشدد  ه  المعلومدد   استقصدد   في المسددتختم  الوسددد ئ  أك ددر مدد  العلمدد  البحدد  يعددت 

 يقد  الي والمشكلا  الأخطأ م  ويقل  الأم    بر الى ليص  جهت م  به يقوم م  نص  ويضعه  يتبعه  أ    رد ك   على  الواج   م   ك     الي  الأخلاقي  
   لج معد    وازده رهد  الأمد  تقدتم في ودوره العلمد  البحد  أهميد  إنشد ئه  مندذ الج معد   وأدركد  كمد    العلمد   البح  أخلاقي   يتب  لا باح   ك   به 

 .وتعميميه  أدواته  ودع  ولإكتش   العلم   البح  ثق    لإنش   استراتيجي   وضع 

  العلمي البحث أخلاقيات
 مدد  تخلددو لا  هدد  المدد ل  قددي  وسددي د  الأخلاقيدد   القددي  بتددأزم المشددب  الاجتمدد ع  الوقدد  هددذا ظدد  في العلمدد  البحدد  أخلاقيدد   في الخددو  ا    

 يبتعدت بشدك  نقتمده أ   كبد ح ن  عليند  ويج  الخي ل ع  بعيت واقع  بح  هو العلم    لبح  وتقتمه  العلم  البح   مسير   تواجه  الي  الصعوا   بعض 
 .كت بته  في خي له ودخول الب ح  ذاتي   ع 
 شدددى في  بدددده  يلتدددمم ا   الفدددرد علدددى يجدددد  الدددي والمعددد يير الأخلاقيددد   مددد  مجموعددد  هددد ( 2002) العليمددد   عر هددد  كمددد   العلمددد  البحددد  مفهدددوم      

 مد  بمجموعد  يتمتد  وأ   لابدت التربدوي  النظد م مدتخلا  أحدت التدتري  هيئد  أعضد   وبإعتبد ر والتربويد  وال ق  يد    والاقتصد دي    الاجتم عيد    الحي    مجدد لا 
 .المحل  المجتم  ختم  على يعم  والب ح  ك لمترس  ونش ط   عمله طبيع  م  تستمت الي والمع يير الأخلاقي  
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 قيمد  لا بد   حسد   المهد را  مد  مجموعد  لدي    لبحد  قوي   والاخلاقي  العلمي  ا  ه ته ك ن   اذا الا به  الالتمام الب ح   يستطي   لا  حي     
 .انفسه  المهن  اعض   واق  م  تنب  ا   يج  والي القوي   الاخلاقي  الأس  م  ق عت  الى استنتا  اذا الا المه را  لهذه
  الأخلاقي   هذه لتحقي  الب ح  في توا ره  يج  الي الأخلاقي   و الأس  م  بعض   ( 2005)  عواد قتم  قت
 في الأخلاقيدد  المبد دت أس سددي   تطبيد  يتضددم  مفهدوم هند ك أ   إلا العلمدد  البحد  بأخلاقيدد   المتعلقد  التعريفد   وتنددوع تعدتد مدد  الدرغ  علدى      

 :خلال م  وه  البح   العم 
 طريقدد  وأ   الإنسدد    تواجدده الددي للمشددكلا  المن سددب  الحلددول علددى إيجدد د وبمقترتدده العلدد  بأهميدد  ي دد  بحيدد : العلمدد  البحدد  وبأسدد  بالعلدد  ال قدد  . 1

 .العلم  البح  استختام على كبير  بشك  يعتمت المشكلا  هذه مواجه 
 مد  لابدت معقدت  لدذلك بطبيعتهد  الحيد   وأ   متنوعد   حي تده في الفرد تواجه الي المشكلا  أ   يعني م  :التعل  في التائم  والرغب   الاستطلاع  ح  . 2

 . حي ته في الفرد يعيشه  الي التطورا  هذه م  تتمشى تقتي تفسيرا  م  الب ح  يتمك  حى المستمر  والمت بع  التراس 
 .العلم  بالبح  المتعلق  والأحك م القرارا  إلى للوصول الأدل  كف ي   أج  م  وملاحظته  الظواهر صي غ  في التق  توخ  . 3
 .العلم  بالبح  تتعل  بمشكلا  الوقوع الى تؤدي الي الأسب ب ورا  والبح  الحق ئ  تقب  . 4
 .العلم  البح  تطور ومت بع  تخصصه  مج ل في تواجهه الي المشكلا  وح  الملاحظ  على الب ح  قتر  . 5

  العلمي البحث معايير
 يسدتغن  ولا العلميد   البحدو  مد  الج معد  في مسد ق أي يخلدو يكد د  دلا المع صدر  العلد  طلد  ضدرور   مد  أصدبح  العلمي  البحو   أ    كم  

 .ك     تخصص  أي في عنه
 موضدوع تسد نت الي الحق ئ  أه  الي الب ح  خلاله  م  يص  واستقص ئي   بح ي  خطوا  تتب  الي الجهود م   عتد  على  مبني  العلم   والبح  

 :منه  بعض    نذكر الن جح  العلم  للبح  مع يير عت   هن ك بح ه 
 :العلم  البح  مع يير بعض  ع  التحت  تم ( 2012) وأخرو   ممتو   للك ت  العلم  البح  دلي  في 

 هتددو  داخدد  تن ولدده تم  مدد  مدد  مب شددر  بطريقدد  مددرتبط العنددوا   يكددو   أ   ويجدد  المختلفدد   البح يدد  تفصدديلاته مدد  البحدد  عنددوا   يتن سدد  أ   يجدد   1.
 .البح 

 صددحيح  بطريقدد  يسددير البحدد  كدد     كلمدد   ومن سددب  واضددح  أهتا دده ك ندد    كلمدد  البحدد   بموضددوع وعلاقتهدد  وضددوحه  ومددت  الأهددتا  من سددب  . 2
 .صحيح والعك  ومن سب 

 .الإحص ئي    التحليلا  ع، نت ئ  الى بتوص  وينته  الرئيسي   العن وي  م  يبتأ الحق ئ  عر  في التسلس  3.
 .التراس  بموضوع متعلق  بح ي  أدل  م  عرض  يت  بم  مرتب  النت ئ  تكو    أ    يج  .4

 .بح ه أمور في ع لي  مصتاقي  ذا الب ح  م   ع  الي وه  أصح به   الى الأ ك ر إيع ز خلال م  العلمي  الأم ن   5.

 .تحيم دو   الحق ئ  على الوقو  أج  م  مبني  أهتا ه تكو   وأ   البح   كت ب   أثن   في العلمي  المنهجي  إتب ع    6.
  العلمي البحث كتابة  في أساسية خطوات عدة( 2017) العبيدي  ذكر فقد

 .الفرعي  و الرئيسي  البح  عن وي  بتحتيت نبتأ أ   علين   يج  . 1
 .بط ق   شك  على المعلوم   بجم  الب ح  يقوم . 2

 .الخ ص  الب ح  ملاحظ    ذكر  3.

  العلمي البحث أخلاقيات اعتماد أهمية
 :في تتم   عظيمه أهمي  له  الصحيح   العلم  البح  بأخلاقي   الب ح    لتمام 

 وتقتي  منه  والاستف د  بح ه مت بع  على المت بعن تشجي  و البح    الموضوع حول صحيح  معلوم  ٍ   وتقتي   لبح ه   والمصتاقي   الجتي   إعط   
 في والصتق الذاتي  ع  الابتع د  وتعلمه  إليه    ببح ه يتوص   الي  الصحيح  والمعلوم    يكتسبه    الي  العلمي  المه را  في  تتم    للب ح   الشخصي   الف ئت 
 .الصحيح  البي     تو ير وفي بح ه إعتاد

 :العلم  البح  اعتاد أثن   في به  القي م يج  والي العلم  البح  بإعتاد المتعلق   شروع بعض  الي(  2016) الشري  وأش ر 
 هدو البحد  مد  الغدر  كد     إ   إلا بهد   العمد  أو طرحهد  يسدب  م موضدوع   تند ول يدت  أ   بمعد : والتجتيدت بالأصد ل   العلمد   البحد   يتس   أ    1.

 .نشره تم  لم  مغ ير  نت ئ  وعر  س ب  علم  بح  تنفيذ
 .الواق  أر  على ولإجرائه لتطبيقه ق بلا   يكو   وأ   وواقعه   بالحي   مرتبط    يكو   أ   بمع  :بالواقعي  يتس   أ   2. 
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 المعلومدد    مندده أخددذ الددذي المصددتر بددذكر ويقددوم للمعلومدد   جمعدده أثندد   الأوليدد  المصدد در إلى بالرجددوع الب حدد   يقددوم: العلميدد  بالأم ندد  يتسدد  أ    3.
 .إليه الوصول ق رئه على يسه  حى علم  بشك  وتوثيقه

 واقعيد  معلوم   الى التوص  أج  م  معني   جه  لأي للبح  إعتاده أثن   التحيم وعتم الذاتي  ع  البعت به يجتر الب ح  أ   بمع :  الموضوعي  4. 
 .كبير   مصتاقي   وذا 

 إلى  تدؤدي قصدير  تكدو   لا أ   وكدذلك مللده  أو القد رت تشدت  تسدب  طويل  عب راته تكو   ألا يراع  أ   الب ح   على:  وضوحه   و  اللغ   سهول  . 5
 .البح  له  الموجه الفئ  تراع  الإمك    قتر مألو   مصطلح   استختام ضرور  إلى إض    بالمع   هتم   خل  أيّ 

  العلمي البحث وأخلاقيات ضوابط
 :العلم  للبح  الأخلاقي  الضوابط بعض  ع  تحتث ( 2013) الب رودي به  ق م   دراس  وفي 

 والمهدد را  والخدد،ا  العلميدد  الكفدد  ا  علددى بالحصددول للب حدد  تسددمح الددي التتريبيدد  الدد،ام  أك ددر مدد  والتأهيدد  الإعددتاد يعتدد، :والتأهيدد  الإعددتاد 1. 
 .العلم  البح  مج لا  لجمي  الذاتي والنقت بالتقوي  يسمح أنه وكم  والاستيع ب  والتحلي  الفه  في المتنوع 

 بتغيرهد  ويقدوم النتد ئ  علدى الحصدول في المعطيد   يختل  ألا الب ح  على ينبغ  حي  العلم   البح  في والمب دت  القواعت  أه   م   تعت،  :الأم ن  2. 
ينينَ   )تعدد لي قدد ل كمدد   المددؤمنن صددف   مدد  أس سددي  صددفه وهدد  بح دده  في بدده يرغدد  وبمدد  الخ صدد  ح ج تدده تن سدد  بمدد  وتمويرهدد  م   وَالصصِ نِنم   هصص  اتَِ َمصصَ  لأن
دنهنم    (.8: المؤمنو  ) (راَع ونَ  وَعَه 

 بتراسددته  يخددتص  الددي للظدد هر  الحقيقدد  والتفسددير بالعددر  العلمدد  الب حدد  يلتددمم أ   بهددذا والمقصددود: بالصددتق والالتددمام الانحيدد ز وعددتم الموضددوعي  3.  
 .وتفسيره  النت ئ  عر  في ذاتيه ادخ ل متجنب   

 الجمهدور يبلد  وأ   أبح ثده  عواقد  عد  مسدئولا   يكدو   وأ   الاجتمد ع   النفد  لتحقيد  يسدعى أ   العلم  الب ح  على يج   :الاجتم عي   المسؤولي  . 4
 .للمجتم  كبير   قيم   ذا  بحوثه  وتكو   العواق   بهذه

 المشكلات التي تواجه البحث العلمي 
 الع م العربي  ومنه :( بعض المشكلا  الي تواجه البحو  العلمي  في 2017 قت عرض   رمي  ) 
تمدد  الفهد  الغدير واضدح لوظيفد  البحد  العلمدى وأهميتده: إذ لا يدمال الك ديرو  ينظددرو  إلى البحد  علدى أنده ندوع مد  الدتر  ولدي  ضدرور   لتقدتم المج .1

 وتطوره.
العد لى بفكدر  البحد  الجمد عى الدذي يشد رك  يده بالإض    إلى عتم اهتم م الك ير م  مؤسس   التعلدي   :سيطر  النمع  الفردي  على المج ل البح ى .2

  رق م  أعض   هيئ  التتري   أو عتد م  طلب  المراح  المختلف  في الج مع   والمؤسس   التعليم  الأخر .
وعدتم إعطد ئه   مد يعني لا يعطد  البحد  العلمد  أي أهميد  هدو ومد  قد م بإعدتاده  :التقلي  م  أهمي  البح  العلم  والسدخري  مد  جهدود البد ح ن .3

 .المك ن  اللائق  الى يستحقونه  م  تقتير وتكري 
 سيطر  بعض المعتقتا  حول التع و  م  الب ح ن:  هد  يخشدو  التعد و  مد  البد ح ن  ويظهدر ذلدك ل مجد ل البحدو  الميتانيد   ويكدو  ذلدك إمد  .4

  الدددى  كددد  أ  يحويهددد  أ  بحددد  علمددد  أو لخدددو ه  مددد  التعدددر  للمسددد ئل  لقن عددد  هدددؤلا  المبحدددوثن الدددذي    لدددو  الدددرأ  العددد م  بعدددتم أهميددد   رائهددد
 والعق ب.

لعربيد  عتم وجود تع و  ك   بن الأك د ين والمم رسدن للبحدو  العلميد   و الصدعوب  قيد س الدرأ  العد م ل الدتول الن ميد  بصدف  ع مد   والدتول ا .5
 .  الع م بمفهومه العلمىبصف  خ ص   ويرج  ذلك لصعوب  توا ر مقوم   هذا الرأ

  الأردنية الجامعات في العلمي البحث سياسات
 :وه  الأردني  الج مع   في العلم  البح  سي س   بوض  العلم  والبح  الع لي التعلي  وزار  ق م  لقت 

 الخدد   والقطدد ع العدد لي التعلددي  مؤسسدد   عدد  مم لددن تضدد  العلمدد  والبحدد  العدد لي التعلددي  وزار  في العلمدد  للبحدد  عليدد  هيئدد  إنشدد   علددى العمدد  .1
 :على تعم و  العلم  بالبح  تع  الي والمؤسس   والتكنولوجي  للعلوم الأعلى  والمجل 
 .الأخر  والمؤسس   الع لي التعلي  مؤسس   في والبح ي  العلمي  الجهود توحيت •
 .العلم  والبح  الع لي التعلي  وزار  في العلم  البح  لتموي  خ   صنتوق إنش   •
 .المجتم  ح ج   لتلبي    ئت  الأك ر العلمي  البحو  نحو الب ح ن توجيه •
 .والمعنوي  والتقتيري  التشجيعي  الحوا م ومنحه  الج دي  الب ح ن  دع  •
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 .لمصلحته   البحو  لإجرا  العلم  بالبح  المختص  والخ ص  الع م  المؤسس   م  العلاق   توثي  •
 .الوطني المستو  على المحكم  المتخصص  العلمي  المجلا  لإصتار الجهود وتوحيت  العلم  الإنت ج نشر تشجي  •
 .للجمي  وإتاحته  التخرج ومش ري  العلي  التراس   ورس ئ  والب ح ن العلمي  البحو  ع  ك مل   بي    ق عت  بن   •

 .المن سب  البح ي  الكوادر تهيئ  و العلم  للبح  اللازم التموي  تو ير على العم  .2
 .المختلف  والختم   والإنت ج التنمي  وقط ع   الج مع   بن و ني  وتنظيمي   علي  شراك  إق م  .3
 .المختلف  الإنت جي  القط ع   م  والتع و   العلم  البح  لأغرا  بينه   يم  الج مع   في المتوا ر  والتجهيما  والمرا   الموارد استختام .4
 (2010 العلم   البح  دع  صنتوق) والإبتاع التميم على القتر   لكو   الذي  الطلب  ورع ي  لاحتض    اللازم  الآلي   تو ير .6
 العلاقد   تفعيد  أهميد  الى أشد ر كمد    البح يد   المم رسد   أهميد  علدى دراسدته في الب حد  أكدت 2011)) مقبد   ل مد  المقتم  العم  ورق   وفي 

 العلمد   البحد  مجد ل في والمسد بق   الدتورا  عقدت ضدرور  علدى دراسدته في تحدت  أنه وكم  التعليمي   والمؤسس   العلم  البح  مؤسس   بن  وتوثيقه 
 البحد  مجد ل في وخدتمته  البد ح ن مسد عت  أجد  م  المؤسس   قب  م  والتورا  التتريبي  ال،ام  تفعي  ضرور  الى وأش ر وتشجيعه    المتميمي   وتكري 
 .أبح ثه  عم  عنت والم دي  المعنوي  المس عتا  وتقتي  الطلاب بإرش د تع  الج مع   في خ ص  وحتا  إنش   ضرور  على أكت وكم  العلم  

 الأكد د   البحد  أخلاقيد   لتدتري  خد   مدنه  تطدوير أهميد  الى( Stern and Elliot ,1995) وإليدو  سدتير   دراسد  أشد ر  وكمد  
 وتددتري  البحدد   لأخلاقيدد   الضددروري  الوسدد ئط واسددتختام تطددوير علددى العمدد  وجددوب الى دراسددته توصددل  وكمدد  بتتريسدده  التددتري  هيئدد  أعضدد   ليقددوم

 والقيدد م جم عيدد   بصددور  العمدد  ضددرور  علددى شددتد وكمدد  و لسددف   علمدد  با دد هن التربددوي البحدد  وأخلاقيدد   البحدد  أخلاقيدد   التددتري  هيئدد  أعضدد  
 .صحيح  بصور  النت ئ  وعر  النظري  الموضوع   وتفسير بتحلي 

 ويعرف عضو هيئة التدريس 
 (.191: 2001 المخ لف  ) مس عت أست ذ أو مدش رك أست ذ أو أست ذ لق  ويحمد  الج مع   كلي    في التتري  مهن   يماول   رد  ك   

  الجامعي للمدرس الفعال الدور 
  إ   ب   للمعلوم    وع    يكو    لا   وأ    الإلق ئ    التقليتي  التور  ع   يبتعت  أ   ويج   والتعليمي    التربوي   العملي   في  وحيوي  كبير  المعل   دور  يعت، 

 اكتش    إع د   على  ومس عتته   الطلاب  لتوجيه  التخطيط  في   يكم   الأس س   دوره   إ   وعليه  الكبير   التتخ   دو    الح ج   عنت  الطلاب  توجيه  هو   دوره
 التحت     لمواجه   اللازم   والمه را   والخ،ا    بالمع ر     ته   ه   العل    ط ل   به    ر  الي  المراح   أه   م   الج مع   التعلي   ويعت،  كم   العل    حق ئ 
  الكبير    التكنولوج   والتقتم  اله ئ    المعرفي  الانفج ر  ظ    وفي  الطلب    ومع ر   خ،ا   صق   في  رئيس   دورا    الج مع   المترس  ويلع   كم   المجتم    في  اللازم 

  في  الط ل   به    ر  مشكلا   أي  ومع لج   للبح   الطلب   وإرش د  بتوجيه  يقوم  أصبح  ب   والمعر     العل   تلقن  على  يقتصر  الج مع   المترس  دور  يعت  وم
 . والتعلمي  التعليم  مسيرته

  إعتاده  عملي   في  خل   أي   إ    لمه مه    الج مع   أدا   في    ع   عنصر  هو  التتري   هيئ   عضو  أ  (  2016)  الأحمري  به   ق م   دراس   وفي 
 التتري ت   هيئ   أعض    تتري   الج مع    في  التعلي   مراكم   على  ويفر   يستلمم   م   وهذا  وجودته   التعلي   نوعي   وعلى  التتريس    أدائه  على  سلب    ينعك 

  في   رئيسدي    مركم ا  يحت   الج مع   المترس  لأ    العلمي    المن ه   هذه  لتطوير   الج معي     التراسي   ال،ام   في  الش مل   الجود   لتحقي   اللازم    العلمي   المع يير  لتبني
 . يه تطويري أو إصلاح   مشروع أي في الماوي  وحجر النظ م  ذلك أهتا  تحقي  في والمؤثر  الف عل   العن صر أحت بوصفه تعليم   نظ م أي

    التدريس هيئة عضو صفات
 ربي    ط رق   بصفر )  الخص ئص   هذه  وم   عمله   أدا   في  كف     أك ر   عله  الي  الصف    م   مجموع    تلك  أ    التتري   هيئ   لعضو  ينبغ         
2011.) 

 بالمصادة الإحاطصة وعليصه التصدريس  مجصال في ابداعصه وإظهصار وعرضصه  بالصدرس بالعناية الجامعي المدرس قيام وتشمل  التدريس وظيفة  صفات . 1
 لصد  الابتكصار روح  لتنميصة بالإضصافة أيضصا،  المكتبيصة وسصاعات المحاضصرات بسصاعات والالتصزام الحديثصة  الأبحصا  علص  والإطصلا  يعلمهصا  التي
 .طلبته

 الاهتم م   وعليه  والبلاغي    اللغوي   المقتر :  ومنه   المترس  بشخصي   تتعل   الي  الصف    جمي   على  وتشم :  المترس   بشخصي   علاق   ذا   صف   . 2
 . التع ب  ورو  والمر  بالبش ش  والتحل  وهنتامه  الخ رج  بمظهره

 بالس ع    والالتمام  الج مع    مستو   وعلى   الكلي   مستو   على  المختلف   اللج     في  المش رك   م  :  والمجتم   الج مع   في  بالختم   تتعل   صف    3.
 . وتقت ه  عليه  بالإشرا  التتري  هيئ  عضو يقوم الي الحتي   العلمي  البحو  خلال م  الج مع  في البح  منظوم  وتطوير المكتبي  
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 لذاتيه   المترس  وانحي ز  التلقن  ع   ليبتعت  التور  هذا  وتطوير  والتعل   التعلي   عملي   في  للمعل   الفع ل  التور  إلى  (2014)  الغفري  دراس    وأش ر  
 التعل    جع   على  وباع    ملهم   يكو    أ    المعل    على  التلقن   بتل  والإبتاع  الاستطلاع  وح   والاكتش    التع و   قي   ويعمز  ي ري  أ    يج   ب  التتري   في
  ك يرا    يحت   هذا  "معل "  بمجرد   المعل   تسمي   هتودي   تظهر  هن   وم   الإنس ي   النش ع  أوجه  م   ك ر   في  وقتو   اوذج   يكو   وأ    وممتع     ومشوق     جذابا    أمرا
  دوره  يراع   أ    المه    م   ومؤثر   حس س  من،  ع،  والش با   الشب ب  م   يتواص  الج مع   الأست ذ  ولأ   وقتو    ومترب  وموجه  معل    هو  بمعل    نقصت  مم 
 العم   برو   يعني  عنته   القي د   مه ر    تلك  وأ    والانج ز   العم   في  للايج بي   ود عه   الآخري   في  التأثير  على  القتر    لتيه  يكو   وأ    لطلابه   قتو   كد

 .والإنج ز والمسؤولي 

  التدريس هيئة عضو مهام
  بالتتري   يتعل    يم   الرأي  وتب دل  والنشر  والتعبير  التفكير  في  الك مل   بالحري   الج مع   عمله  نط ق  في  الج مع   في  التتريسي   الهيئ   عضو  يتمت       

 والتعليم     الج مع   وأنظم   الج معي   بالقي   الالتمام  م   به   المعمول  والأنظم   القوانن  حتود  تقتي   في  وذلك  الأخر   الج معي   والأنشط   العلم   والبح 
 . بمقتض ه  الص در 

 : ومنه  التتري   هيئ  لعضو المهن  وأخلاقي   مي  ق حول( 2018) حس نن به  ق م دراس  في
  له موجه    وتكو  , الغير م  تع مله نوع تحتد و سلوكه وتضبط الفرد توجه والي الواحت المجتم  ضم  عليه  المتع ر  والمع يير المب دت ه  :الأخلاقي  القي 
 . معه ويتع م   يه يعيش الذي المجتم  نط ق في الفرد به  يقوم الذي المقبول وغير المقبول السلوكي   على الموا ق  تحتيت خلاله  م  يت 
 :الج مع  الحرم داخ  للتعلي  منه  القي م م  عتد هن ك :الج مع  التعلي  قي 
 ويسدتختمه, بيدنه  الإيجد بي التف عد  ليدت  معده متبد دل توا د  ح لد  في للكيد    المنتس  يجع  داخل  شعور وهو م   لكي    الانتس ب  أي:  الانتم   •

 .الشخصي  أهتا ه لتقوي  ومصترا   الذا   لتقتير معي را  
 العد م  المد ل في المهدت ومنهد  ظلد  غدير ممد  المد ل اكتسد ب ومنهد  مكدروه  كد   عد  تب عدت: الشدخص  ندمو  الشدبه    وتدرك  السدو   ع   البعت:  النماه  •

 .حم يته على والعم  عليه  والحف ظ
  والواجب    الحقوق في المس وا : واصطلاح    والتفريط  الإ راع طرفي بن الأمور ل المتوسط هو والعتل الاستق م   اللغ  ل العتال : العتال  •

 :الجامعي التعليم مهنة تقاليد
 الأجيدد ل بهدد  وتتمسددك  السدد بق  للأجيدد ل و للج معدد   التعليمدد  المسددير  خددلال الموروثدد  السددلوكي  الأعددرا  مدد  مجموعدد  هدد : الج معيدد  التق ليددت    

 .العق ب في سبب  عنه  الخروج ويكو   للج مع   المنتسبن جمي  به  يلتمم والي الج مع  وقوانن لوائح في عليه  منصو  تك  م وا   حى اللاحق 
 احدترام العد م  والمظهدر اللائقد   الملابد  و دابه  المجتم  بأعرا  التقيت الحني   الاسلام  التي  بتع لي  الالتمام الج مع  التعلي  مهن  تق ليت  وم     

 عددد  الطدددلاب تشددغ  الدددي والأ كددد ر النشدد ط   عددد  والابتعدد د المن سددد   مك نددده في المن سدد  الشدددخص  وضدد  الكفددد  ا  اختيددد ر العلميدد   والمراتددد  الأقتميدد 
 .دراسته 

 السابقة  الدراسات
يتضم  هذا الجم  التراس   الس بق  الي تحتث  ع  موضوع التراس  سوا  م  دراس   عربي  أو دراس   أجنبيد  إلى التعقيد  عد  التراسد         

 الس بق .

 الدراسات العربية  
 إعتمدد د تم  العليدد   التراسدد   طلبدد  نظددر وجهدد  مدد  الأردنيدد  الج معدد   في العلمدد  البحدد  واقدد  الى التعددر (  2017) الطوبسدد  دراسدد  هددت   

 نتد ئ  وتوصدل  والمعلومد    البيد    لجمد  كدأدا   الإسدتب ن  اسدتختام ووتم  وط لبد   ط لد ( 104) مد  مكوند  التراسد   وعيند   التراسد    في  المسح   المنه 
 .إعتاده  وبيئ  تفسيره  وفي العلمي  البحو  إعتاد طرق  ه  في العلي  التراس   طلب  لت  ع م ضع  هن ك أ   الى التراس 

 في   الب ح   اعتمت   ( ااوذج     الج مع   المركم)  الجمائري   الج مع    في  العلم   البح   مشكلا   معر    الى (  2017)   لو   دراس   أش ر   وكم  
 البح   مشكلا   م    مشكل (  20)  م   مكون   مق يي   استختام  تم  واست ذ    است ذا  (  30)  م   مكون   التراس   عين    ريبي   الشبه  المنه   على   دراسته
  دلال    ذا    روق  يوجت  لا  الجمائري    الج مع    في  العلم   البح   مشكلا   م   مرتفع   درج   وجود  منه   النت ئ   م   عتد  الى  التراس   وتوصل   العلم  
 . التخصص  و والأقتمي  العلمي  والرتب  الجن   لمتغيرا  تعم  العلم  البح  لمشكلا  الأس تذ  تقتيرا  في إحص ئي 



يوسف  فياض رؤى   
 

9 
 

  العلمي    الأم ن   نحو  سعود  الملك  ج مع   في  العلي   التراس    ط لب    ا  ه    لمعر    هت  (  2016)  السميري  و  العبيك     به   ق م  دراس   وفي 
 التراس    ط لب    م   التراس   عيين   على  والفردي   الج معي   المق بلا   أجري   حي   دراستهم    في  النوع   المنه   بإستختام   الب ح تن  ق م    قت  والرقمي  

 عتد  النت ئ   أظهر    وكم   العلي    التراس    ط لب    نظر  وجه   م   الرقم   والانتح ل  الرقمي   العلمي   الأم ن   مفهوم  أ    الى  التراس   نت ئ   وتوصل   العي  
 . الط لب   نظر وجه  م  الرقم  الإنتح ل الى المؤدي  العوام  م 
 وكمد  دراسدته   في الوصدف  المدنه  الب ح د  اعتمدتا  والأثار  المفهدوم: الجد مع  الأست ذ أخلاقي   لمعر  ( 2016) الأهب  دراس  أش ر   وكم  

 عدتد الى الب ح د  توصدل  التراسد   بيد    لجمد  كدأدا   الإسدتب ن  الب ح د  واسدتختم   التدتري   هيئد  أعضد   مد  عضدوا  ( 40)  م   التراس   عين   تكون 
 كمد   المهن   بأخلاق   التمامه  مت  حول التتري  هيئ  أعض   عليه  حص  الي الترج   متوسط بن إحص ئي  دلال  ذا   روق وجود منه   النت ئ   م 

 .به  بتتري  يقوم التي  التراسي  المرحل  وأهمي  التعلي   مخرج   على تنعك  الي والخلق  القيم  الج مع  الأست ذ ودور أهمي  الى  وأش ر 
  في العلي  التراس   وطلب  التتريسي  الهيئ  أعض   نظر وجه  م  الأخلاقي  المع يير تطبي  درج  لمعر   هت   بتراس ( 2015) حلاق ق م وقت 

 مدد  ط لبد   ( 32) التدتري   هيئدد  عضدو( 41) مد  مكوندد  التراسد  وعيند  دراسددته  في التحليلد  الوصدف  المددنه  الب حد  اعتمدت دمشدد   بج معد  التربيد  كليد 
 هيئد  أعضد   حصول أهمه  م  النت ئ  م  عتد الى التراس  وتوصل  التراس  بي    جم  أج  م  التراس  في الإستب ن  اعتم د وتم  العلي    التراس    طلب 

 إحصد ئي  دلالد  ذا   دروق توجدت ولا العليد   التراسد   طلبد  قبد  مد  متوسدط  بترجد  ممحققد  وك ن  الأخلاقي  المع يير تطبي  في كبير  درج  على  التتري 
 في الطلبد  لدت  الجدن  لمتغدير تعدم  إحصد ئي  دلال  ذا   روق توجت ولا التتري   هيئ  لأعض   العلمي  والمرتب  والخ،  الجن   لمتغير  تعم   تطبيقه   درج   في

 .الأخلاقي  للمع يير تطبيقه  درج 
 التنميد  في العلمد  البحد  ودور تواجههد   الدي والمعوقد   الفلسطني   الج مع   في العلم  البح  واق  لمعر  (  2012)  راض   دراس    وهت  

 معلومدد   لجمدد  كددأدا   الإسددتب ن  إعتمدد د وتم  التحليلدد   الوصددف  المددنه  التراسدد  إسددتختم  وقددت العلمدد   البحدد  تحسددن في الشدد مل  الجددود  ودور الشدد مل  
 المعوقد    مد  لعدتد وذلدك المطلدوب  المستو  دو   ولكنه مستمر  تطور في الفلسطني  الج مع   في العلم  البح  أ   الى التراس  توصل  وقت  التراس  
 الجهدد   خددلال مدد  البحدد  بنتدد ئ  الإهتمدد م وعددتم المجتمعدد   والتأيددت الددتع  وضددع  وأولو تدده  مج لاتدده تحددتد للبحدد  وطنيدد  سي سدد  وجددود عددتم في تتم دد 
 .المن سب  غير المن خي  السي سي  الأجوا  على علاو  التموي   وضع  الرسمي  

 في العلمد  البحد  تواجده الدي الصدعوبا  لواقد  التدتري  هيئد  أعض   نظر في الفروق على التعر  الى هت   الي( 2012)  هس   دراس   وفي      
 وتنظيميدد  و نيدد  م ديدد  معوقدد   وجددود علددى التراسدد  نتدد ئ  وأكددتا  تددتري   هيئدد  عضددو( 225) مدد  مكوندده عيندد  علددى التراسدد  طبقدد  وقددت بغددتاد  ج معدد 
 لجمد  كدأدا   الإسدتب ن  إعتمد د تم  وقدت والعربيد   الع لميد  والمراكدم البح يد  الج معد  مراكدم بن الإتص ل عملي  في ضع  الى وبإض    الج مع  في العلم   للبح 
 .التراس  ومعلوم   البي   

 في التربويدد  العلددوم كليدد    في التددتري  هيئدد  أعضدد   منهدد  يعدد ي الددي المشددكلا  استقصدد   الى هددت   الددي( 2011) والددمعبي الشددرع دراسدد  وفي      
  في التدتري  هيئد  أعضد   مد ( 85) مد  التراسد  عيند  تكوند  كمد   التراسد   في التحليلد  المسدح  المدنه  إسدتختم التربدوي  البحد   في  الأردني   الج مع  

 البح يد  تن زلي   المهد را  مرتبد  الأتيد  المجد لا  في ضدعف    هن ك أ   الى التراس  نت ئ  وتوصل  ومؤته  والأردني  اليرموك ج مع  م   ك   في  التربوي   العلوم  كلي 
 الأك د يد  والرتبد  الخد،   سدنوا  بإخدتلا  المشدكلا  إخدتلا  النتد ئ  أظهدر  كمد   البحدو   وتحكدي  النشدر  وإجرا ا   العم    وظرو   الب ح ن   لت 
 .التراس  معلوم   لجم  كأدا   الإستب ن  إعتم د وتم  المنشور   البحو  وعتد التتري   هيئ  عضو لت 

 الإسدددلامي   سدددعود بددد  همدددت الإمددد م بج معددد  التدددتري  هيئددد  أعضددد   لدددت  العلمددد  البحددد  معوقددد   لمعر ددد  2010)) الصدددوين  دراسددد  وهدددت   
 لجمدد  الإسددتب ن  الب ح دد  واسددتختم   تددتري   هيئدد  عضددو( 232) مدد  مكوندد  التراسدد  وعيندد  التحليلدد   المسددح  الوصددف  المددنه  علددى الب ح دد  اعتمددتا 
 الإم م  ج مع  في العلم  البح  واق  على متوسط  بترج  موا قو   التتري  هيئ  أعض   بأ   النت ئ  م  عتد الى  التراس   توصل   وكم   التراس    بي   
 كبدير  درجد  علدى المقترحد  المحد ور جميد  وحصدل  كمد   وم ليد   وشخصدي   معلوم تيد   أك د ي   إداري   معوق   الإم م ج مع  في العلم  البح  يواجه  وكم 
 الدي والم ليد  والأك د د  الإداري  والمعوق   العلمي  والترج  الجن  لمتغير تعم  إحص ئي  دلال  ذا   روق وجود عتم عليه   التتري  هيئ  أعض    موا قه  م 

 .سعود ب  همت الإم م ج مع  في العلم  البح  تواجه
 التتريسدي  الهيئد  أعضد   نظدر وجهد  مد  التربيد  كليد   في العلمد  البح  معوق   ع  دراستهم  في( 2010) والمجيتل ن س  م  ك   أش ر  وكم  

 التربي  بكلي  التتري  هيئ  أعض   ك     نل  التراس  وعين  التحليل   الوصف  المنه  على الب ح     اعتمت  (اوذج    بصلال  التربي   كلي ا  ميتاني   دراس )
 علدى وطدأ  أشدت هد  الإداريد  المعوقد   أ   الى النتد ئ  مد  عدتد الى التراسد  وتوصدل  التراسد   بيد    جم  أج  م  الإستب ن   الب ح      استختام  بصلال  
 مد  بمعد  ته  يتعلد   يمد  الجدن  لمتغدير تعدم  إحصد ئي  دلالد  ذا   دروق توجدت لا أنده الى التراسد  وتوصدل  العلمد   البحد  مجد ل  في  التتري   هيئ   أعض  
 .بالتخصص  تتعل  إحص ئي  دلال  ذا   روق توجت لا كم   العلم   البح  معوق  
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 تم  وقدت الخ صد   الإسدرا  بج معد  التدتري  هيئد  أعضد   لدت  العلمد  البحد  معوقد   لمعر   هت   دراس ( 2008) السرابي  و  العم ير   وأجر       
 لجم  لإستب نه أدا  استختام تم  وقت, السب   الج مع  كلي    على موزعن  تتري  هيئ  عضو( 80)م   التراس   عين   لف  وقت  التحليل     المنه   استختام
 هيئددد  أعضددد   تقدددتير درجددد  في( a=0,05) التلالددد  مسدددتو  عندددت إحصددد ئي  دلالددد  ذا   دددروق وجدددود عدددتم التراسددد  نتددد ئ  أظهدددر  الإحصددد ئي   المعلومددد  
 . العلم  المؤه  لمتغيرا  تبع    العلم  البح  لمعوق   الإسرا  ج مع  في التتري 
( بتراسددد  هدددت   إلى معر ددد  درجددد  التدددمام أعضددد   هيئددد  التدددتري  في ج معددد  اليرمدددوك بأسددد  ومعددد يير البحددد  العلمددد   تم 2002قددد م العليمددد   )         

الجنسددن  وقددت تم اعتمدد د ( عضددوا  مدد  أعضدد   هيئدد  التددتري  في ج معدد  اليرمددوك مدد  كددلا 309اسددتختام المددنه  الوصددف  وقددت تكوندد  عيندد  التراسدد  مدد  )
ضد   هيئد  لاستب نه كأنس  أدا  لجم  المعلوم   اللازم  لتحقيد  أهدتا  البحد   أظهدر  النتد ئ  مد  خدلال نتد ئ  التحليد  الإحصد ئ  أ  درجد  التدمام أع

تدد ئ  أ  مسددتو  الأدا  ككدد  لترجدد  التددتري  بأسدد  ومعدد يير البحدد  العلمدد  جدد    متق ربدد  مدد  المتوسددط الحسدد بي الكلدد  لاسددتج باته   كمدد  وأشدد ر  الن
جميدد  مجدد لا   الالتدمام بأسدد  ومعدد يير البحد  العلمدد   ك ندد  جميعهد  تنتمدد  لمجدد ل "أهميد  البحدد  العلمدد " وهدو المجدد ل نفسدده الدذي احتدد  المرتبدد  الأولى علدى

 التراس .
 ج معد  في التدتري  هيئد  اعضد   لدت  الرضد  ودرجد  مشدكلتهو  وحوا مه العلم  البح  اهتا  معر   الى( 2001) وحتاد  الخطي   دراس   هت           

 لجمددد  الإحصددد   اسددد لي  مدد  ك سدددلوب  الاسدددتبي    اسدددتختم وقددت وا    ذكدددور تدددتري  هيئددد  عضددو( 125) مددد  التراسددد  عينددد   لفدد  وقدددت الاهليددد   اربددت
 هيئدد  اعضدد   لدت  الرضدد  ودرجد  ومشددكلاته وحددوا مه العلمد  البحدد  اهدتا  بددن الإحصد ئي  التلالدد  ذا  الفددروق بعدض  التراسدد  نتد ئ  وأظهددر  البيد    
 درجدد  في( a=0,05) احصدد ئي  دلالدد  ذا   ددروق وجددود وعددتم مندده تخرجددوا الددذي والبلددت الخدد،  وسددنوا  الاك دميدد   ورتددبه  لكليدد ته  و قدد  وذلددك التددتري 
 .   الخ،  لمتغير تبع    العلم  البح  تواجه الي بالمشكلا  التتري  هيئ  اعض   شعور

 الكليد   في التدتري  هيئد  اعضد   لدت  تطدويره  وسدب  ومعوق تده العلمد  البحد  اهدتا  معر د  الى تهدت (  2001)  دراسد   الكنعد     أجر   وكم          
 عشدر ثلاثد  مد  عميدتا( 44)و تدتري  هيئد  عضدو( 40) مد  التراسد  عين   لف  وقت العربي  الوط  في التربي  كلي    وعمتا  السوري   بالج مع    التربوي 
 بددن( a=0,05)  احصدد ئي  دلالدد  ذا   ددروق توجددت لا أندده التراسدد  نتدد ئ  وأظهددر  الاحصدد    اسدد لي  مدد  ك سددلوب  الاسددتبي    اسددتختم وقددت عربيدد    قطددرا  

 التتريسددي  والخد،  العلميد   الصدف  لمتغدير تبعد    العددربي الدوط  في مشدتركن عمدتا  لدت  التربيد  كليد    في التددتري  هيئد  اعضد   لدت  العلمد  البحد  معوقد  
 .والجن 

    الأجنبية الدراسات
 المتعوم   السلوكي   والمتو    العلم   البح   نحو  العلي   التراس   طلب  ا  ه   معر   الى  Tavukcu ,2016))  تا وكو  دراس  هت    قت 

 خددلال مدد  إختدديره  تم   قددت العليدد  التراسدد   طلبدد  مدد  ط لبدد   ( 80) مدد  تكددو   التراسدد  عيندد  دراسددته  في الكمدد  المددنه  الب حدد  اعتمددت الرقمدد   بالسددين ريو
 وتوصل   المختلط  النظ م على بعت ع  التعلي  طرق في التروس إجرا  تم   ريبي   ومجموع  ض بط  مجموع  الى  تقسيمه   تم   القبلي    الاختب را  م  مجموع 
  دد ه المجمدوعتن مواقد  دراسد  بعدت الرقميدد  النصدو  تدتعمه  الدي التجريبيد  المجموعدد  لصد ح كبدير  اخدتلا  هند ك أ   ومنهدد  النتد ئ  مد  مجموعد  الى التراسد 

 .العلم  البح  أخلاقي  
 وجهد  مد  جدتارا ج معد  في التدتري  هيئد  أعضد   لدت  العلمد  البحد  معوق   معر   الى( Hatamleh ,2016) حت مل  دراس  وهت   

 مكوند  اسدتب ن  بتطدوير الب حد  قد م  تدتري   هيئد  عضدو( 100) مد  التراسد  عيند  وتكوند  دراسته  في التحليل  الوصف  المنه  الب ح  إعتمت  نظره  
  العلمد   البحد  مجد لا  عوائد  يليده الأول  المركدم في ك     والإداري  الم لي  العوائ  مج ل أ   أهمه  م  النت ئ  م  عتد الى التراس   وتوصل    قر  (  53)  م 
 البحد  في التدتري  هيئد  أعضد   تواجده الدي العلمد  البحد  مهد را  معر د  حدول التراس  عين  أ راد استج ب  في إحص ئي  دلاله ذا   روق ووجتا   كم 

 العقبد   حدول التراسد  مجتمد  ردود بدن إحصد ئي  دلالده ذا   دروق وجدود عدتم الى بالإضد    الدذكور  ولصد ح الجدن  لمتغدير تعدم   جدتارا  ج مع   في  العلم 
 وكدذلك الإداريد   والعقبد   التدتري  هيئد  عضدو بمجد لا  المرتبط  والعقب   الأبح    نشر بمج لا  المرتبط  والعقب   البح     التحكي   بمج لا   المتعلق 
 تعدم  جدتارا ج معد  في العلد  البحد  في التدتري  هيئد  أعضد   تواجده الدي المتعلقد  العقب   حول التراس  مجتم  ردود بن  إحص ئي   دلال   ذا    روق  وجود

 .الخ،  وسنوا  الأك د ي   والمرتب  الكلي  : لمتغيرا 
 العلمدد  البحدد  نحددو ال  نويدد  المددتارس معلمدد  ا  هدد   تنميدد  علددى التددتري   ثددير معر دد  الى( Alpturk  ,2016) البددتروك دراسدد  وأشدد ر  

 بعددت مدد  درجدد   لصدد ح كبددير  إخددتلا  يوجددت بأندده النتدد ئ  مدد  عددتد الى التراسدد  وتوصددل  معلمدد   ( 90) مدد  التراسدد  عيندد  تكوندد  المشددروع  ومسدد بق  
 م  العلم  البح  في المعلمن مواق  بن  روق هن ك يك  م وأنه المشروع  مس بق   نحو المعلمن مواق  تحتيت تم  ال  نوي   المتارس  معلم   م   الإختب ر
 المشددروع مسدد بق  نحددو ال  نويدد  المددتارس معلمدد  مواقدد  بددن إحصدد ئي    دالدد  ضددعيف  علاقدد  توجددت وأندده التراسدد   قبدد  التعليمدد  والمسددتو  الإيجدد بي النددوع حيدد 

 .جتا   قليل  وبترج  العلم  والبح 
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 دور من قشددد  الى التراسدد  توصددل  البحدد   أخلاقيددد   مجدد ل في والج معدد   المددتارس مدد بن التعددد و   حددول( vare, 1997)  بتراسدد   يددددددر قدد م         
 ويفضدل  الدذكور مد  اك در التربدوي البحد  اخدلاق بتبدني يقمد  الا   أ   الى التراس  وتوصل . ذلك في الجن  ع م  وأثر البح ي   البئي  وطبيعته  الب ح 
 التراسدد  اكدتا  كمدد   الطويلد   الخد،  سددنوا  خدلال مد  يكددو   المعلومد   تدراك  ا   الى التراسدد  وتوصدل  الدذكور مدد  أك در والج معد  المترسدد  مد بن التعد و  
 الندوع  البحد  الى للوصدول الاخلاقي  المم رس   على اكتا  كم   التربوي  البح  في أخلاق  كمبتا(  التع وي للعم ) واحت كفري   الجم ع   العم   على
 .التربوي المج ل في

 الى التراسدد  هددت  "  مق رندد  دراسدد  – الفدرد وأس سدده  أخلاقيدد   مواضددي " بعنددوا   جد   ( Anderson, 1998) بتراسدد  أنترسددو   قدد م وقدت        
 ذا  الاخلاقيدد  المشددكلا  مدد  عددتد من قشدد  الى التراسدد  وتوصددل  الددذا    هدد  خددلال مدد  البح دد  العمدد  مجدد ل في الاخلاقيدد  المشددكلا  علددى التعددر 
 الى توصد  الدي البحد  بأخلاقيد   الخ صد  الموضدوع   مد  عدتد  قشد  كمد   البحدو   كت بد   في الاخلاقيد  المع يير م   عتد  اتب   وكذلك  بالب ح    العلاق 
 .مش ك  م  يواحهه  وم  بالبح  المش ركن والاشخ   البح  تطوير في جتيت  طرق  نح والي البح  م  المنشود  الاهتا  تحقي 

 للبحد  الاجتم عيد  العلاقد   و هد  وتطدوير الاخلاقيد    تف عد  بعندوا  ( kearns and others, 1998)  و خدرو   كرندم  بهد  قد م دراسد  وفي        
 مسد عت  في تسدتختم الدي البد ح ن بدن التف عليد  العلاقد   مد  شدبك    د  والدي التعلدي  أخلاقيد   طدرق حول تق رير اعط   الى التراس   توصل   التربوي 
 الاخلاقيد  المنظمد   استختام وا   الآخري  ومقترح    را  وتقب  الانتم ج خلال م  البحو  كت ب   عنت بينه   يم  والتف ع    يه   الاشتراك  على  الب ح ن
 .التربوي  المؤسس  في التربوي للعم  الوحيت المحتد ع  عب ر  وحته  التربوي للبح 
   الدراسة منهجية
 مكو تهدد  بددن العلاقدد  وبيدد    بي  تهدد  وتحليدد  التراسدد  موضددوع ظدد هر  وصدد   كدد  خلالدده مدد  الددذي وهددو الوصددف  المسددح  المددنه  اسددتختام تم       
 .تحتثه  الي والآثار تتضمنه  الي والعملي   حوله  تطر  الي  والآرا 

   وعينتها  الدراسة مجتمع
 ج معد  وفي قسد   ورئدي  عميدتا  ( 109) وعدتده  الحكوميد  الأردنيد  الج معد  في الأكد د ن الأقسد م وعمدتا  رؤسد   مد  التراس  مجتم   تكو          

 (.2017/2018) الأول التراس  الفص  خلال قس   ورئي  عميتا  ( 31) وعتده  الخ ص  جتارا
 نسدددب  مددد  ويتشدددكلو   العشدددوائي  بالطريقددد  أخدددذه  وتم  والأردنيددد   جدددتارا جددد معي في قسددد  ورئدددي  عميدددتا  ( 110) مددد  التراسددد  عينددد  وتكونددد       

 .التراس  متغيرا  حس  العين  أ راد توزي  يبن( 1) والجتول. التراس  مجتم  م ( 96,49%)
 (1) جدول

 . الوظيفي المركز و الخبرة  وسنوات والجنس  الجامعة  حسب الدراسة عينة أفراد توزيع
 النسب  المئوي  %  العتد  الفئ    

 27.3 30 جتارا  الج مع  
 72.7 80 الأردني   

 87.3 96 ذكر الجن  
 12.7 14 أن ى  

 45.5 50 سنوا  10اق  م   سنوا  الخ،  
 54.5 60 سنوا   أك ر  10 

 12.7 14 عميت  ف يالمركم الوظ 
 87.3 96 رئي  قس   

 100.0 110 المجموع 

   الدراسة أداة
 الى للتعدر  مقيد س تطدوير وتم   2002)) العليمد   دراسد  منهد  التراسد   موضدوع حدول السد ب  والتراسد   النظدري الأدب علدى الإطلاع  بعت       

 حيدد   يهدد   الأكدد د ن الأقسدد م ورؤسدد   العمددتا  نظددر وجهدد  مدد  العلمدد  البحدد  بأخلاقيدد   الحكوميدد  الج معدد   في التددتري  هيئدد  أعضدد   التددمام درجدد 
 :الآتي النحو على مج لا   ثلا  على توزع   قر ( 31) م  الإستب ن  تكون 
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 (.10ا1) الأرق م ذوا   قرا   عشر وتضم : العلمي البحث أخلاقيات مجال .1
 (.21ا11) الأرق م ذوا   قرا   عشر وتضم : العلمي الباحث أخلاقيات مجال .2
 (.31ا22) الأرق م ذوا   قرا   عشر وتضم : العلمي البحث منظومة تطوير في الجامعة  دور مجال .3

 الفقددرا   تلددك عد  للإج بدد ( قليلد  جددتا  , قليلدد  ,متوسددط , ع ليد , ع ليدد  جددتا  : )الآتي النحدو وعلددى الخم سدد   ليكدر  مقيدد س اسددتختام تم  وقدت
 (.1) الملح 

   الدراسة  أداة صدق
 التتري    هيئ   أعض    م   والخ،   الاختص    ذوي  م   10))  وعتده   هكمن  مجموع   على  عرضه   تم   الأولي    بصورته   الاستب ن   تصمي   بعت     
 الفقرا    ملائم   ومت   وسلامته    اللغوي   الصي غ   في  الرأي  وإبتا   الفقرا    هتو   جود   على  الحك   المحكمن  م   طل   وقت  الأردني    الج مع    في

  أبت    وقت  التم    أم  الإض     أي   بالحذ   أك     سوا   من سب     يرونه   قت  أخر    را   أي  إلى  بالإض     اللغوي    والتق   تحته   انترج   الذي  للمج ل
 .المحكمن م  84.8% عليه  أجم  الفقرا   بعض  تعتي  تم  حي  الملاحظ   م  العتيت المحكمو  

   خر     جه    م   كك   والمقي س  الفقرا   وبن  جه    م   والمج ل  الفقرا   بن  بيرسو    ارتب ع  مع م   حس ب  تم    قت  البن     صتق  م   وللتحق  
 (2) الجتول في مبن هو كم   وذلك

 ( 2) الجدول
 العلمي  البحث بأخلاقيات الأردنية بجامعات التدريس هيئة أعضاء التزام درجة فقرات ارتباط معاملات قيم

 
  البح  اخلاقي  

 العلم  
  الب ح  اخلاقي  

 العلم  
 تطوير في الج مع   دور

 الكلي   الترج  العلم   البح  منظوم 
    1 العلم   البح  اخلاقي  
   1 **604. العلم   الب ح  اخلاقي  

 البح  منظوم  تطوير في الج مع   دور
 العلم  

.606** .675** 1  

 1 **880. **875. **847. الكلي   الترج 
 (. 0.01) الدلالة مستو  عند إحصائيا دالة (.                          ** 0.05) الدلالة مستو  عند إحصائيا دالة *

  الدراسة أداة ثبات
( بتطبيددد  المقيددد س  وإعددد د  تطبيقددده بعدددت test-retestللتأكدددت مددد  ثبددد   أدا  التراسددد    قدددت تم التحقددد  بطريقددد  الاختبددد ر وإعددد د  الاختبددد ر )       

 (  وم  ثم تم حس ب مع م  ارتب ع بيرسو  بن تقتيراته  في المرتن.30أسبوعن على مجموع  م  خ رج عين  التراس  مكوّن  م  )
( يبدن مع مد  الاتسد ق الدتاخل  و د  3وتم أيض   حس ب مع م  ال ب   بطريق  الاتس ق الدتاخل  حسد  مع دلد  كرونبد ف ألفد   والجدتول رقد  ) 

 ألف  وثب   الإع د  للمج لا  والأدا  كك  واعت،  هذه القي  ملائم  لغ    هذه التراس .مع دل  كرونب ف 
 (3جدول )

 معامل الاتساق الداخلي كرونباخ ألفا وثبات الإعادة للمجالات والدرجة الكلية
 الاتس ق التاخل  ثب   الإع د   المج ل

 0,80 0.89 اخلاقي   البح  العلم  
 0,84 0.90 الب ح  العلم  اخلاقي   

 0,89 0.84   دور الج مع   في تطوير منظوم  البح  العلم
 0,91 0.92 الترج  الكلي  
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   الدراسة متغيرات
 :الأتي  المتغيرا  على التراس   تحتوي      

 . المستقلة المتغيرات  أولا، 
 (.ان ى ذكر )  ئت    ل  يوجت: الجن  . 1
 (.سنوا  10 م  أك ر سنوا   10ا5 م بن سنوا   5 م  أق )  ئ   ثلا  له يوجت: الخ،  . 2
 (.قس  ورئي  عميت )  ئت    ل  يوجت: الوظيف  المركم . 3

 .التابع المتغير  ثانيا، 
 العيند  ا دراد لتقدتيرا  الحسد بي  بالمتوسدط   عنهد  يعد، والدي العلمد   البحد  بأخلاقيد   الأردنيد  بج معد   التدتري  هيئد  اعضد   التمام  درج   تقتير       

 .ومج لاته  الإستب ن   قرا   ع 

    الدراسة إجراءات
 :الآتي  الإجرا ا  و   التراس          
 .التراس  أدا  تطوير  تم   1.
 .التربوي  الإدار  قس  في وخصوص    التراس  بمج ل المختصن المحكمن م  عتد على عرضه  خلال م  التراس  ادا  صتق م  التأكت سيت   2.
 .جتارا ج مع  قب  م  مهم  تسهي  كت ب  اخذ بعت وذلك الع لي التعلي  وزار  م  التنسي  سيت   3.
 .وعينته  التراس  مجتم  تحتيت  تم  . 4
 .التراس  في تحتيته  سيت  الي العين  على التراس  ادا  تطبي  سيت  . 5
 خضدددع  لدددذلك البيددد     مكتملددد  غدددير( 5) ك نددد   مراجعتهددد  وعدددت  115)) اسدددترداد وتم  أسددد بي   ثلاثددد  خدددلال اسدددتب ن  ( 120) توزيددد  تم  . 6

 .الإحص ئي  للتحليلا  استب ب ( 110)
 دقيددد  بشدددك  النتددد ئ  علدددى الحصدددول أجددد  مددد  الح سددد  جهددد ز علدددى البيددد    ادخددد ل يدددت  سدددو  التراسددد   في الس دسددد  المرحلددد  تطبيددد  بعدددت . 7

 .وصحيح
 .spss) ) الاحص ئ  ال، م  خلال م  البي     تلك تحلي  سيت  8.
 التوصددي   تقددتي  تم  ثم  السدد بق   والتراسدد   النظددري الإطدد ر ضددو  في ومن قشددته  وتحليلهدد  النتدد ئ  عددر  خددلال مدد  التراسدد  أسددئل  علددى الإج بدد   دد  9.

 .والمقترح  

   الإحصائي  التحليل
 :الآتي  الإحص ئي  التحليلا  باستختام الب ح   ق م      
 .الأول السؤال ع  للإج ب  المعي ري  والإنحرا    الحس بي  المتوسط   -1
 .ال  ي السؤال ع  للإج ب  الحس بي  المتوسط   بن الفروق لبي   " T" اختب ر -2

 العلمي؟ البحث بأخلاقيات الأردنية الجامعات في التدرس هيئة أعضاء التزام درجة ما  الأول لسؤالبا المتعلقة النتائج
 الأردنيددد  الج معددد   في التدددترس هيئددد  أعضددد   التدددمام ترجددد ل المعي ريددد  والانحرا ددد   الحسددد بي  المتوسدددط   اسدددتخراج تم  السدددؤال هدددذا عددد  للإج بددد  

 .ذلك يوضح أد ه والجتول  العلم  البح  بأخلاقي  
 (4) جدول

 حسب تنازليا،  مرتبة العلمي البحث بأخلاقيات الأردنية الجامعات في التدرس هيئة أعضاء التزام  درجةل المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات
 الحسابية  المتوسطات

 الترج   المعي ري  الانحرا  * الحس بي المتوسط المج ل الرق  الرتب  

 كبير   492. 4.03 العلم   البح  اخلاقي   1 1
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 الترج   المعي ري  الانحرا  * الحس بي المتوسط المج ل الرق  الرتب  

 كبير   604. 4.03   العلم البح  منظوم  تطوير في الج مع   دور 3 2
 كبير   592. 4.02 العلم   الب ح  اخلاقي   2 3
 كبير   414. 4.03 الكلي   الترج   

 (5)  العظم الدرجة*ا
  وبترجدد ( 0.492) معيدد ري وانحددرا ( 4.03) حسدد بي بمتوسددط الأولى المرتبدد  احتلدد  قددت "العلمدد  البحدد  أخلاقيدد   مجدد ل" أ  ( 4) الجددتول يبددن        
  وبترجددد ( 0.604) معيدد ري وانحددرا ( 4.03) حسدد بي بمتوسددط ال  نيددد  المرتبدد  في" العلمدد  البحدد  منظومدد  تطدددوير في الج معدد   دور مجدد ل" وجدد   كبددير  
 المتوسدط بلد  وقدت كبدير    وبترج ( 0.592) معي ري وانحرا ( 4.02) حس بي بمتوسط الأخير  المرتب  في" العلم  الب ح   أخلاقي    مج ل"    وج    كبير  
 .كبير   وبترج ( 0.414) المعي ري والانحرا ( 4.03) الكلي  الترج   قرا  على العين  أ راد لتقتيرا  الحس بي

 علددى ك ندد   حيدد   حددتا علددى مجدد ل كدد    قددرا  علددى التراسدد  عيندد  أ ددراد لتقددتيرا  المعي ريدد  والانحرا دد   الحسدد بي  المتوسددط   حسدد ب تم  وقددت 
 :الت لي النحو

 العلمي البحث أخلاقيات  الأول المجال
 يدت  الدي المعد يير بعدض  معر د  أجد  مد  العلمد  البحد  بأخلاقيد   الالتدمام درجد  لتقتيرا  المعي ري  والانحرا    الحس بي  المتوسط    حس ب  تم  

 :الت لي الجتول في موضح  ه  كم   ك ن   حي  المج ل هذا لفقرا  تطبيقه  ومت  وتطويره  البحو  إعتاد في اتب عه 
 (5) جدول

 الحسابية  المتوسطات حسب تنازليا،  مرتبة العلمي البحث أخلاقيات بمجال المتعلقة لفقراتل المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات

 * الحس بي المتوسط الفقرا   الرق  الرتب  
 الانحرا 
 المعي ري 

 الترج  

 كبير   747. 4.42 . المحكم  العلمي  المجلا  في المعتمت  التوثي  بأس  الالتمام 1 1

2 2 
 عين    أ راد   قب   م   المقتم (  المعلوم    و  البي   )  سري   على  الحف ظ
 . التراس 

 كبير   696. 4.22

 كبير   648. 4.17 . اليه  التوص  تم   الي النت ئ  تفسير في بالموضوعي  الالتمام 3 3
 كبير   702. 4.15 . التراس  ببي    التتخ  ع  الابتع د أج  م  دقيق  بي    تو ير 4 4

5 10 
 يرغ    لنت ئ   التوص   لأغرا   التراس   ببي     التلاع   ع   الابتع د

 كبير   850. 4.11 . الب ح  به 

 كبير   614. 4.09 . العلم   البح  مراح   مختل  في العلمي  بالأم ن  التحل  5 6

7 6 
 في  النحوي  الأخطأ  ع  الابتع د خلال م  بالوضو  تتس  البح  لغ 

 . العلم  البح   قرا  صي غ 
 كبير   646. 4.07

8 9 
 كت ب    في  المنطق   التسلس   اتب ع  أج   م   التراس   منه   وضو 

 . التراس  معلوم  
 كبير   710. 4.03

 مراح    مختل   في  الآخري   إنج زا   الى  الإش ر   في  التق   مراع   7 9
 . العلم  البح 

 كبير   751. 3.93

 وغير   منشور   أعم ل  م (   قرا   أو  جم   أو  كلم    أي )  اقتب س 8 10
 .إليه  إسن ده  دو    خري  لب ح ن منشور 

 متوسط   1.432 3.07
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 * الحس بي المتوسط الفقرا   الرق  الرتب  
 الانحرا 
 الترج   المعي ري 

 كبير   492. 4.03 كك   المج ل  
 (5)  العظم الدرجة*
 بمتوسدط الأولى المرتبد  احتلد  قدت" المحكمد  العلميد  المجدلا  في المعتمدت  التوثيد  بأسد  الالتمام"  على نص  والي( 1) الفقر   أ  (  5)  الجتول  يبن         
 المقتمد ( المعلومد   و البيد   ) سدري  علدى الحفد ظ"  علدى نصد  والدي( 2) الفقدر  وجد    كبدير    وبترجد ( 0.747) معي ري وانحرا ( 4.42)  حس بي

"  علدى نصد  والدي( 8) الفقدر  وجد    كبدير    وبترجد ( 0.696) معيد ري وانحدرا ( 4.22) حسد بي بمتوسدط ال  نيد  بالمرتبد " التراسد  عيند   أ راد  قب   م 
( 3.07) حسدد بي وبمتوسددط الأخدير  بالمرتبدد " إلدديه  إسدن ده  دو    خددري  لبدد ح ن منشدور  وغددير منشددور  أعمد ل مدد (  قددرا  أو جمد  أو كلمدد    أيدد ) اقتبد س
 معيدد ري وانحددرا ( 4.03) ككدد   المجدد ل هددذا  قددرا  علددى العيندد  أ ددراد لتقددتيرا  الحسدد بي المتوسددط بلدد  وقددت متوسددط   وبترجدد ( 1.432) معيدد ري وانحددرا 

 .كبير   وبترج ( 0.492)

 (.التدريس هيئة أعضاء) العلمي الباحث أخلاقيات  الثاني المجال
 (6) جدول

 الحسابية  المتوسطات حسب تنازليا،  مرتبة العلمي الباحث أخلاقيات بمجال المتعلقة لفقراتل المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات

 الحس بي  المتوسط الفقرا   الرق  الرتب  
 الانحرا 
 الترج   المعي ري 

 كبير   578. 4.60 . للطلب  عنه   الإعلا   تم  الي المكتبي  بس ع   الالتمام 11 1

2 13 
 في   أم  الشع   متعتد   المقررا   تتري   في  سوا   الفري   برو   العم 

 كبير   779. 4.21 . المشترك  البحو 

 كبير   805. 4.06 . الح ي   المت بع  خلال م  الاستمراري  على الب ح ن تحفيم 12 3

  التتري    هيئ   عضو    ه  مسؤولي   العلمي   بالبحو   الالتمام  اعتب ر 16 4
 . المختلف  المجتم  بالمؤسس  

 كبير   677. 3.98

  الأدب  على   الإطلاع  خلال  م   للطلب   جتيت   أبح    عن وي   بلور  21 5
 . الس بق  للتراس   النظري

 كبير   788. 3.95

6 19 
 على   المص ح  في  تض ربا    يعت،  أ     ك   م   ك   ع   شف  ي   بك   الإ ص  
 كبير   827. 3.94 . المهني المستو 

7 20 
 بإعتاد   يتعل    يم   الج مع   تضعه   الي  بالمع يير  الالتمام  على  الحر 
 كبير   775. 3.93 . البحو 

 كبير   791. 3.92 . يحرزونه الذي التقتم مت بع    لطلبته الإرش د لتقتي  يسعى 15 8
 كبير   732. 3.85 . المختلف  وأرائه  زملائه  لمش عر التتري  هيئ  عضو احترام 14 9

10 17 
  تحقي   أج    م    الإمك     قتر   المجتم    باحتي ج    العلمي   الأبح     ربط

 . التنموي  بخططه  الج مع   أهتا 
 كبير   855. 3.80

 كبير   592. 4.02 كك   المج ل  
 (5) من  العظم الدرجة*

 بمتوسدددط الأولى المرتبدد  احتلددد  قددت" للطلبددد  عنهدد  الإعدددلا   تم  الددي المكتبيددد  بسدد ع   الالتدددمام" علددى نصددد  والددي( 11) الفقدددر  ا  ( 6) الجددتول يبددن        
 متعدتد  المقدررا  تتري  في سوا  الفري  برو  العم " على نص  والي( 13) الفقر  وج    كبيره  وبترج ( 0.578) معي ري وانحرا (  4.60)  حس بي
 والي( 17) الفقر  وج    كبير    وبترج ( 0.779) معي ري وانحرا ( 4.21) حس بي بمتوسط ال  ني  المرتب  احتل  قت" المشترك   البحو  في أم  الشع 
 الأخددير  المرتبدد  احتلدد  وقددت" التنمويدد  بخططهدد  الج معدد   أهددتا  تحقيدد  أجدد  مدد  الإمكدد    قددتر المجتمدد  باحتي جدد   العلميدد  الأبحدد   ربددط" علددى نصدد 
 معيدد ري وانحددرا ( 4.02) ككدد   المجدد ل هددذا لتقددتيرا  الحسدد بي المتوسددط بلدد  وقددت كبددير    وبترجدد ( 0.592) معيدد ري وانحددرا ( 3.80) حسدد بي بمتوسددط

(0.592.) 
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 العلمي البحث منظومة تطوير في الجامعات دور  الثالث المجال
 (7) جدول

  المتوسطات حسب تنازليا،  مرتبة العلمي البحث منظومة تطوير في الجامعات دور بمجال المتعلقة لفقراتل المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات
 الحسابية 

 الفقرا   الرق  الرتب  
 المتوسط
 الحس بي 

 الانحرا 
 الترج   المعي ري 

 كبير   753. 4.32 . العلم  البح  نت ئ  م  المستفيت  والجه   الج مع  بن التع و   23 1

 المن ظر    والعم دا   العلم   البح   عم د   بن  علم   تع و    اتف قي   عقت 32 2
 . (  وع لمي  وإقليمي    هلي   )

 كبير   767. 4.21

 كبير   763. 4.12 .تخصص  ك   في الج مع  م  الممول  للأبح   الش م  السنوي التقوي  25 3

4 31 
 في   العلم   البح   تطوير  حول  سنوي  ملتقى  بتنظي   الج مع   تقوم

 . الج مع  
 كبير   833. 4.05

 كبير   790. 4.02 . العلمي  المجلا  مختل  في نشره  تم  لبحو  بسجلا  الج مع   احتف ظ 30 5
 كبير   748. 4.01 . الأك د ي  التخصص   لمختل  العلمي  للأبح   بي    ق عت  تو ير 28 6

  تغير   أي  مواكب   على  الب ح ن  لمس عت    تطويري   خطط     الج مع   تض  29 7
 .بحوثه  مج ل في يواجهه 

 كبير   867. 3.96

 كبير   843. 3.88 . الق دم  الخم  للأعوام البح ي  رؤيته  لر   بالج مع   الكلي   مط لب  26 8
 كبير   622. 3.87 . التع  في المشترك  الجم عي  للبحو  الأولوي  إعط   27 9

 كبير   727. 3.85 . منه  والاستف د  العلمي  الأبح   نت ئ  توظي  24 10
 كبير   604. 4.03 كك   المج ل  

 (5)  العظم الدرجة* 
 المرتبد  احتلد  وقدت" العلمد  البحد  نتد ئ  مد  المسدتفيت  والجهد   الج معد   بن التع و  " على نص  والي( 23) الفقر  ا  (  7)  الجتول  يبن

 عمددد د  بددن تعددد و   اتف قيدد  عقدددت" علددى نصددد  والددي 32)) الفقدددر  وجدد    كبدددير    وبترجدد ( 0.753) معيددد ري وانحددرا ( 4.32) حسددد بي بمتوسددط الأولى
 كبدير    وبترجد ( 0.767) معيد ري وانحرا ( 4.21) حس بي بمتوسط ال  ني  المرتب  احتل  وقت(" وع لمي    وإقليمي    هلي   ) المن ظر  والعم دا   العلم   البح 
 وانحددرا ( 3.85) حسد بي بمتوسدط الأخدير  المرتبدد  احتلد  وقدت" منهد  والاسدتف د  العلميدد  الأبحد   نتد ئ  توظيد " علددى نصد  والدي( 24) الفقدر  وجد   
( 0.604) معيدد ري وانحددرا ( 4.03) ككدد   المجدد ل هددذا  قددرا  علددى العيندد  أ ددراد لتقددتيرا  الحسدد بي المتوسددط بلدد  وقددت كبددير    وبترجدد ( 0.727) معيدد ري
 .كبير   وبترج 

 التدريسية الهيئة أعضاء التزام درجة تحديد في( 0,05=)   الدلالة مستو  عند احصائية دلالة ذات فروق هناك هل  الثاني بالسؤال  المتعلقة  النتائج
 سصنواتو  الجصنس و  الجامعصة ) لمتغيرات تبعا،  فيها الأكاديمين الأقسام ورؤساء العمداء نظر وجهة من العلمي  البحث  بأخلاقيات  الأردنية  الجامعات  في

 ؟(الوظيفي المركزو  الخبرة 
 الأردنيددد  الج معددد   في التتريسدددي  الهيئددد  أعضددد   التدددمام ترجددد ل المعي ريددد  والانحرا ددد   الحسددد بي  المتوسدددط   اسدددتخراج تم  السدددؤال هدددذا عددد  للإج بددد  

 ولبيد     الدوظيف  المركدمو  الخد،   سدنوا و  الجدن  و  الج معد   متغيرا  حس  الأك د ن الأقس م ورؤس   العمتا  نظر وجه  م  العلم   البح   بأخلاقي  
 .ذلك وضحت أد ه ولاوالجت  " " اختب ر استختام تم  الحس بي  المتوسط   بن الإحص ئي  الفروق

 الجامعة  أولا، 
 (8) جدول

 بأخلاقيات الأردنية الجامعات في التدريسية الهيئة أعضاء التزام درجة عل  الجامعة لأثر" ت" واختبار المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات
 الأكاديمين  الأقسام ورؤساء  العمداء نظر وجهة من العلمي البحث

  التلال  الحري   درج   قيم   الانحرا  الحس بي  المتوسط العتد  الج مع  
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 الإحص ئي   " " المعي ري 
 البحدددددددددددددددددد  اخلاقيدددددددددددددددددد  

 العلم 
 024. 108 2.288- 342. 3.85 30 جتارا 
    525. 4.09 80 الاردني  

 الب حددددددددددددددددد  اخلاقيددددددددددددددددد  
 \العلم 

 010. 108 2.631- 333. 3.79 30 جتارا 
    643. 4.11 80 الاردني  

 تطدددددوير في الج معددددد   دور
 \العلم  البح  منظوم 

 007. 108 2.736- 441. 3.78 30 جتارا 
    632. 4.12 80 الاردني  

 001. 108 3.587- 195. 3.81 30 جتارا  الكلي  الترج 
    444. 4.11 80 الاردني  

 (a=0.05) الدلالة مستو  عند إحصائية دلالة  ذات* 
 الفدروق وجد    الكليد   الترجد  وفي المج لا  جمي  في الج مع  لأثر تعم  (a=0,05) إحص ئي  دلال  ذا   روق وجود  (8)  الجتول  م   يتبن

 .الأردني  الج مع  لص ح
 الجنس   ثانيا، 

 (9) جدول
 بأخلاقيات الأردنية الجامعات في التدريسية الهيئة أعضاء التزام درجة عل  الجنس لأثر" ت" واختبار المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات

 الأكاديمين  الأقسام ورؤساء  العمداء نظر وجهة من العلمي البحث

 العتد  الجن   
 المتوسط
 الحس بي 

 الانحرا 
 المعي ري 

 قيم  
" " 

 الحري   درج  
  التلال 

 الإحص ئي  

 العلم   البح  اخلاقي  
 123. 108 1.553 491. 4.05 96 ذكر
    478. 3.84 14 ان ى 

 \العلم  الب ح  اخلاقي  
 558. 108 587. 570. 4.04 96 ذكر
    742. 3.94 14 ان ى 

 البح  منظوم  تطوير في الج مع   دور
 \العلم 

 807. 108 245. 626. 4.04 96 ذكر
    441. 3.99 14 ان ى 

 الكلي   الترج 
 313. 108 1.013 428. 4.04 96 ذكر
    290. 3.92 14 ان ى 

  (a=0.05) الدلالة مستو  عند إحصائية دلالة  ذات* 
 .الكلي  الترج  وفي المج لا  جمي  في الجن  لأثر تعم  (a=0,05) إحص ئي   دلال   ذا   روق وجود عتم (9) الجتول م  يتبن      
 الخبرة سنوات  ثالثا، 

 (10) جدول
 الأردنية الجامعات في التدريسية الهيئة أعضاء التزام درجة عل  الخبرة سنوات لأثر" ت" واختبار المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات

 الأكاديمين الأقسام ورؤساء العمداء نظر وجهة من العلمي البحث بأخلاقيات

 المتوسط العتد  الخ،   سنوا  
 الحس بي 

 الانحرا 
 المعي ري 

 قيم  
" " 

 درج  
 الحري  

  التلال 
 الإحص ئي  

 العلم   البح  اخلاقي  
 266. 108 1.118- 497. 3.97 50 سنوا   10 م  اق 

    488. 4.07 60  أك ر  سنوا  10

 العلم   الب ح  اخلاقي  
 000. 108 4.978- 594. 3.74 50 سنوا   10 م  اق 

    483. 4.26 60  أك ر  سنوا  10
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 تطوير في الج مع   دور
 العلم   البح  منظوم 

 002. 108 3.203- 507. 3.84 50 سنوا   10 م  اق 
    634. 4.19 60  أك ر  سنوا  10

 الكلي   الترج 
 000. 108 4.425- 428. 3.85 50 سنوا   10 م  اق 

    340. 4.17 60  أك ر  سنوا  10
 (a=0.05) الدلالة مستو  عند إحصائية دلالة  ذات* 
 باسدت ن   الكليد  الترجد  وفي المجد لا  جميد  في الخد،  سدنوا  لأثدر تعم  (a=0,05) إحص ئي  دلال  ذا   روق وجود (10) الجتول م   يتبن 

 .سنوا  10 م  أك ر الخ،   ئ  لص ح الفروق وج    العلم  البح  اخلاقي   مج ل

 الوظيفي المركز  رابعا، 
 (11) جدول

  الأردنية الجامعات في التدريسية  الهيئة أعضاء التزام درجة عل  الوظيفي المركز لأثر" ت" واختبار المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات
 الأكاديمين الأقسام ورؤساء العمداء نظر وجهة من العلمي البحث بأخلاقيات

 العتد  الوظيف  المركم 
 المتوسط
 الحس بي 

 الانحرا 
 المعي ري 

 قيم  
" " 

 درج  
 الحري  

  التلال 
 الإحص ئي  

 العلم   البح  اخلاقي  
 110. 108 1.613- 518. 3.83 14 عميت 
    485. 4.05 96 قس   رئي 

 \العلم  الب ح  اخلاقي  
 174. 108 1.368- 586. 3.82 14 عميت 
    590. 4.05 96 قس   رئي 

 تطوير في الج مع   دور
 العلم   البح  منظوم 

 445. 108 766.- 571. 3.91 14 عميت 
    610. 4.05 96 قس   رئي 

 الكلي   الترج 
 097. 108 1.672- 486. 3.85 14 عميت 
    399. 4.05 96 قس   رئي 

 (a=0.05) الدلالة مستو  عند إحصائية دلالة  ذات* 
 .الكلي  الترج  وفي المج لا  جمي  في الوظيف  المركم لأثر تعم  (a=0,05) إحص ئي  دلال   ذا   روق وجود عتم (11) الجتول م  يتبن        

   والمقترحات التوصيات
 :الآتي  المقترح   و التوصي   تقتي   ك  التراس   نت ئ   ضو  وفي 
 .العلمي  البحو  إعتاد في كمنه   ليعتمت والتربوي  العلمي  التخصص    ذو  قب  م  أخلاق  دستور أو قيمي  منظوم  إعتاد .1
 .المحل  المجتم  ومؤسس   الج مع   م بن الإتص ل قنوا  بفتح وذلك البحو  لنت ئ  التطبيق  بالج ن  الاهتم م .2
 .إداري  ولي  علمي  مسأل  أنه إعتب ر على العلم  للبح  المستمر التقيي  .3
 .مختلف  ج مع   على مم ثل   دراس  إجرا  .4
 .الأردني  الج مع   في العلم  البح  بأخلاقي   العلي  التراس   طلب  التمام حول  دراس  إجرا  .5
 .الإعتم د هيئ  نظر وجه  م  المنشور البح  بأخلاقي   التتري  هيئ  أعض   التمام حول  دراس  إجرا  .6
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   المراجعالمصادر و  قائمة
   العربية المراجع
 .السعودي  الر    سعود  الملك بج مع  التربوي   السي س   بقس  ه ضر  .بالجامعات التدريس هيئة عضو  دور(. 2016) .إله م الأحمري 

 العددربي المددؤ ر إلى مقتمدد  عمدد  ورقدد  بمهدد   الارتقدد   و ليدد   الج معيدد  المرحلدد  طددلاب لددت  العلمدد  البحدد  مهدد را (. 2011. ) صددر بدد  علدد  مقبدد    ل
 إربددت   اليرمصصوك جامعصصة مصصع بالتعصصاون الإداريصصة للتنميصصة العربيصصة المنظمصصة العددربي  الددوط  في العلمدد  بالبحدد  للنهددو  المسددتقبلي  الرؤيدد   الأول
 .الأرد  

 .مصر الق هر    والتنمية الثقافة مجلة منشور  م جستير بح . والآثار المفهوم: الج مع  الأست ذ أخلاق  . 2016). )ه ل  الأهب  
 .السودا   الخرطوم   الخرطوم جامعة منشور  م جستير بح . الإنس ني  العلوم في العلم  البح  أخلاقي  (. 2013. )رش  الب رودي 

. الجصامعي بالتعلصيم التصدريس هيئصة لأعضصاء المهنيصة التنميصة(. 2011. )الدرؤو  عبدت ربيد  وعد مر  الدرؤو   عبت ط رق  وع مر   عمر   ب   حس     بصفر  
 .والتوزي  للنشر طيب  مؤسس : مصر الق هر  

 .التتري  هيئ  لأعض   الج معي  والقي  المهن  أخلاقي   مي  ق(. 2018. )جم ل حس نن 
 كليدد   في العليدد  التراسدد   طلبدد  و التتريسددي  الهيئدد  أعضدد   نظددر وجهدد  مدد  الجدد مع  التعلددي  لمهندد  الأخلاقيدد  المعدد يير تطبيدد  درجدد (. 2015. )همددت حددلاق 

 .سور   النفس وعلم للتربية العربية الجامعات اتحاد مجلة منشور  بح . دمش  بج مع  التربي 
 المجلدد   والدراسصصات للبحصصو  اربصصد مجلصصة الاهليدد   اربددت ج معدد  في التددتري  هيئدد  اعضدد   لددت  العلمدد  البحدد (. 2001. )مندد ور حددتاد . حدد زم الخطيدد  

 .الأرد   اربت ( 1) العتد الرابع  
 العصري العصام في العلمصي البحصث نصدوات في قصدم  عمصل ورقة مسدتقبلي   ورؤي  واق  العربي الع م في التطبيق  العلم  البح (. 2000. )مو    دعبول 

 .ابري  26 د24  الش رق  وتكنلوجي   علوم:  الثالثة الالفية وأفاق
 .العاي التعليم جودة لضمان الثاني الدوي العري المؤتمر. الفلسطني  الج مع   في العلم  البح  لتجويت مفتو  تصور(. 2012. )مير   راض  
 . http://mawdoo3.com موضوع   موق  على منشور مق ل. العربي الع م في العلم  البح  مشكلا (. 2017. ) دي  رمي  
 التوعية لمؤتمر أعدت علمية ورقة الج مع   التعلي  في النوعي  جود  لتحقي  كمتخ   التتريسي  الهيئ   لاعض    المهني التطوير(. 2004. )همت  ش هن 

 . لسطن الله  رام   المفتوح  القتس ج مع   الفلسطيني الجامعي التعليم في
 الأردنيدد  الج معد  في التربويد  العلدوم كليدد    في التدتري  هيئد  أعضد   نظدر وجهدد  مد  التربدوي البحد  مشددكلا (. 2011. )طدلال الدمعبي . ابدراهي  الشدرع 

 .الارد   عم     الأردنية جامعة م جستير  رس ل . الحكومي 
 . http://mawdoo3.comموضوع   موق  على منشور مق ل. العلم  البح  شروع(. 2016. )صف   شري 

 .والنشر لتتري  العربي  المجموع : مصر الق هر  . تراجعنا ولماذا نهضوا كيف  الغري والعام العري المشرق بين العلمي البحث(. 2014. )همت ص دق 
 .https://jordan.gov.jo(. 2010. )العلم  البح  دع  صنتوق
  منشصورة غصير ماجسصتير رسصالة. الإسدلامي  سعود ب  همت الإم م بج مع  التتري  هيئ  أعض   لت  العلم  البح  معوق  (. 2010. )خلود  الصوين  

 .السعودي  التم م  الإسلامي   سعود ب  همت الإم م ج مع 
 .والتوزي  للنشر المسير  دار: الارد   عم   . العلمي البحث أساسيات(. 2007. )منذر الض م  
 عمد     الأردنيصة الجامعصة م جسدتير  رسد ل . العليد  التراسد   طلبد  نظدر وجهد  مد  الأردنيد  الج مع   في العلم  البح  واق (. 2017. )ز د  الطويس  

 .الأرد  
 .العربي الفكر دار: مصر الق هر  . العري الوطن في الجامعية الإدارة(. 2001. )الغني عبت عبود 
 . http://mawdoo3.comموضوع   موق  على منشور مق ل الجيت  العلم  البح  مع يير(. 2017. )إبراهي  العبيت 

 التربويصصة العلصصوم مجلصصة والرقميدد   العلميدد  الأم ندد  نحددو سددعود الملددك ج معدد  في العليدد  التراسدد   طلبدد  ا  هدد  (. 2016. )لطيفدد  السددميري . ري  العبيكدد   
 .البحري  المن م   الأول  العتد  والنفسية

 .العربي الفكر دار: مصر الق هر  . وتطبيقاته أساسياته والنفسي  التربوي والتقويم القياس(. 2000. )همود التي  صلا  علام 
 ج معد   منشصورة غصير ماجسصتير رسصالة العلم   البح  ومع يير بأس  اليرموك ج مع  في التتري  هيئ  اعض   التمام درج (. 2002. )س مي   العليم   

 .الارد   اربت  اليرموك 

http://mawdoo3.com/
http://mawdoo3.com/
https://jordan.gov.jo/
http://mawdoo3.com/
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 مجلصصة منشددور   م جسددتير رسدد ل  الأرد   الخ صدد   الاسددرا  بج معدد  التددتري  هيئدد  اعضدد   لددت  العلمدد  البحدد (. 2008. )سدده م لسددرابي . همددت العمدد ير  
 .الارد   عم    الإسرا   ج مع   الثاني العدد دمشق جامعة

 .  الارد   عم     يلادلفي   ج مع     العاي التعليم وزارة /الاعتماد لمجلس الحوار ملتق  العلم   البح  أخلاقي  (. 2005. )همت  عواد 
 .سور  دمش   دمش   ج مع   منشور غير مقال. والتعل  التعلي  على وأثره الج مع  الأست ذ دور(. 2014. )حن    الغفري 
 الأمانصة ملتقص  أعمصال بمجلصة  منشدور م جسدتير بحد . ااوذجد    الجد مع  المركدم: الجمائريد  الج معد   في العلمد  البحد  مشدكلا (. 2017. )أحمت   لو  

 .الجمائر العلم   البح  جي  مركم  العلمية
 (.38) العدد العربية  الجامعة اتحاد مجلة تطوره   ووس ئ  العربي  للج مع   التربي  كلي    في العلم  البح (. 2001. )عل  احمت كنع   
 التربيد  كليد ا  ميتانيد  دراسد ) التتريسدي  الهيئد  أعض   نظر وجه  م  التربي  كلا   في العلم  البح  معوق  (. 2010. )س م  ون س .  الله  عبت  المجيتل 

 2010. وال  ي الأول العتد دمش   ج مع   والنفسية التربوية العلوم مجلة(. اوذج    بصلال 
  والنفسصية التربويصة البحصو  مجلة التدتري   هيئ  أعض   نظر وجه  م  بغتاد ج مع  في العلم  البح  تواجه الي الصعوبا . 2012). )منهى  هس  

 .العراق بغتاد  ج مع   32 العتد
 جامعصصصة مجلصصصة التربيدد   كليدد   صددنع    ج معدد  في التددتري  هيئدد  أعضدد   لددت  المهددني والددولا  التنظيمدد  الددولا  أهميدد (. 2001. )خ لدددت سددرح    همددت المخددلافي 

 .   ال  ي العتد عشر  الس ب  المجلت  دمصشق
 .مصر دمي ع   رع  العلوم كلية. العلم  البح  أخلاقي   دلي (. 2012. )و خرو   المنع  عبت ممتو  

 العصام في العلمي البحث ندوة في قدم  عمل ورقة العلمد   البح  نش ع في ودوره  العربي الوط  في العلمي  المؤسس  (. 2000. )تايه  طه  النعيم  
 .إبري 26-24الش رق    والتكنولوجيا علوم: الثالثة الألفية وآفاق العري
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